ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DAAGRICULTURA E DA PESCA
COMPANHIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA DE SANTA CATARINA

CIDASC

EDITAL DE CONVOCACAO

PROCESSO ELEITORAL PARA ESCOLHA DO REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS
JUNTO AO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA INTEGRADA DE
DESENVOLVIMENTO AGRICOLA DE SANTA CATARINA — CIDASC

A COMISSAO ELEITORAL, designada pela portaria n® 5122 de 11 de abril de 2022, publicado no
DOE/SC n° 21.752 em 18 de abril de 2022, no uso de suas atribui¢cdes conforme preceitua a legislacao
vigente, Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016; Decreto Estadual n° 1.007, de 20 de dezembro
de 2016; Decreto Estadual n° 1.484, de 7 de fevereiro de 2018; Instru¢do Normativa Conjunta
SEF/SCC n°® 80, de 06 de fevereiro de 2017; Estatuto Social da CIDASC, o Regimento Interno da
CIDASC, promove o processo eleitoral para escolha do representante dos empregados junto ao
Conselho de Administragdo da CIDASC.

NOTIFICA
A todos os empregados da CIDASC, que estdo abertas as inscrigdes para candidatos ao cargo de
representante dos empregados junto ao Conselho de Administragdo da CIDASC, conforme
Regulamento do Processo Eleitoral anexado a este Edital.

e Fica estabelecida a data de 25 de maio de 2022 como limite para inscri¢des de candidatos;

e Pré-requisitos estdo estabelecidos no Regulamento Eleitoral;
e (Cronograma previsto do Processo Eleitoral anexado a este Edital;

ELEICAO: a elei¢do sera realizada no dia 21 de junho de 2022, no horario compreendido entre as
00h00min e as 23h59min, via website da CIDASC.

E parte integrante deste Edital de Convocagdo o Regulamento do Processo Eleitoral.

Florianépolis, 12 de maio de 2022.

Eder Pires Bitencourte Cirio Vieira Conrado Medeiros dos Santos
Presidente Membro Membro
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ANEXO1

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL PARA ESCOLHA DO
REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS JUNTO AO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA COMPANHIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO
AGRICOLA DE SANTA CATARINA - CIDASC

1. DALEGISLACAO

O processo eleitoral para escolha do representante dos empregados junto ao Conselho de
Administracdo da CIDASC sera regido pelas seguintes normas: Lei Federal n° 13.303, de 30 de
junho de 2016; Decreto Estadual n° 1.007, de 20 de dezembro de 2016; Decreto Estadual n°
1.484, de 7 de fevereiro de 2018; Instrugdo Normativa Conjunta SEF/SCC n° 80, de 06 de
fevereiro de 2017; Estatuto Social da CIDASC e o Regimento Interno da CIDASC.

2. DOS ELEITORES
Terdo direito a voto todos os empregados do quadro efetivo da CIDASC, com mais de 3
(trés) meses no exercicio de seus cargos, ainda que estejam a disposicao de outros 6rgaos do
Estado na data da eleicao, em gozo de férias, licenca ou afastamento.
3. DOS CANDIDATOS
3.1.DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
Podem ser candidatos a vaga de representante dos empregados junto ao Conselho de
Administracdo da CIDASC, os empregados da CIDASC com reputacgao ilibada e de notério
conhecimento que preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos a data limite do
periodo de inscrigdo:
3.1.1.Estar no efetivo exercicio de seu cargo;
3.1.2.Ter experiéncia minima de 3 (trés) anos em pelo menos uma das seguintes fungdes:
(a) em cargo gerencial no setor privado;
(b) em cargo em comissao ou fun¢do de confianca no setor publico; ou

(¢) em cargo estatutario em empresa.

3.1.3.Ter formagdo académica, no minimo, de nivel superior; e
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3.1.4.Nao se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso I do caput
do art. 1° da Lei Complementar federal n° 64, de 18 de maio de 1990,

3.1.5.0 requisito previsto no item 3.1.2 podera ser dispensado no caso de o candidato ser:
(a) empregado admitido na CIDASC por meio de concurso publico; e
(b) ter, comprovadamente, mais de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na CIDASC, excluidos

os periodos de licenca sem remuneragdo, cessdao para outros 6rgaos ou entidades ou suspensao
do contrato de trabalho.

3.2. DAS VEDACOES
Fica vedada a inscri¢dao de candidato para o Conselho de Administracao de:
3.2.1.Representante do 6rgao regulador ao qual a CIDASC esta sujeita;

3.2.2.Dirigente estatutario de partido politico, ainda que licenciado do cargo;

3.2.3.Titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente da federagdo, ainda que licenciado
do cargo;

3.2.4.Pessoa que exerca cargo em organizagao sindical;

3.2.5.S6cio, conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau de outro membro de 6rgdo
estatutario;

3.2.6.Pessoa que esteja em litigio judicial com a CIDASC ou com empresa do mesmo grupo de
que trata a Lei federal n° 6.404, de 1976, inclusive em acdes coletivas, ressalvados os casos
em que figurar como substituido processual e os de dispensa justificada e aprovada em
Assembleia Geral,;

3.2.7.Pessoa que detenha controle ou participacdo relevante no capital social de pessoa juridica
inadimplente com a CIDASC ou com empresa do mesmo grupo, bem como nao ter ocupado
cargo de administracdo em pessoa juridica nessa situa¢do, no periodo de 1 (um) ano anterior
a data de sua eleigdo ou nomeacao;

3.2.8.Pessoa que tiver interesse conflitante com a CIDASC, inclusive ocupar cargo, especialmente
em conselhos consultivos, de administracao ou fiscal, em empresas que sejam fornecedoras
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ou clientes da CIDASC ou que possam ser consideradas concorrentes no mercado, salvo,
neste ultimo caso, por dispensa da Assembleia Geral;

3.2.9.Pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador, demandante
ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com o Estado de Santa Catarina ou
com a propria CIDASC em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de nomeagao;

4. DA INSCRICAO

Os empregados interessados em se candidatar a vaga de representante dos empregados
junto ao Conselho de Administracdo da CIDASC, deverdo se inscrever mediante ficha de
inscri¢do de candidato a representante dos empregados no Conselho de Administracao (Ficha de
Inscrigao), enderecada a Comissdo Eleitoral, com os devidos documentos comprobatdrios, no
periodo de 16/05/2022 a 25/05/2022.

4.1 O encaminhamento da Ficha de Inscrigdo devera ocorrer através do Sistema de Gestdo
de Processos Eletronicos (SGPe). O processo no SGPe devera ser cadastro com o assunto e classe
‘1241 - Inscri¢do’ e ser direcionado ao setor CIDASC/CERCA;

4.2 No processo eletronico da Inscrigdo devera constar:

a) Ficha de Inscricdo de candidato a representante dos empregados no Conselho de
Administracao da CIDASC (Anexo III do Edital);

b) Copia do RG e CPF;

c) Copia do Comprovante de Enderego;

d) Diploma comprobatério da formagao académica reconhecida pelo MEC; e

e) Declaracdo da empresa, registro em carteira de trabalho ou ato de nomeacao e de
exoneragdo para comprovacao do requisito constante dos itens 3.1.2 e 3.1.5 deste
Regulamento;

43  Nos termos do art. 5° da Instru¢do Normativa Conjunta SEF/SCC n° 80, de 6 de
fevereiro de 2017, o candidato € o unico e exclusivo responsavel pela veracidade das informagdes
constantes do formulario e dos documentos nele anexados. Constatada eventual falsidade material
ou ideoldgica no formuldrio ou nos documentos nele anexados, o candidato serd excluido do
processo eleitoral e o fato serd comunicado aos 6rgdos competentes para a adogdo das providéncias
civeis, administrativas e penais cabiveis.

5. DA HOMOLOGACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS
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Ao final do periodo das inscrigdoes, a Comissdo Eleitoral divulgara, em 26/05/2022, a
relacdo dos candidatos habilitados (em ordem alfabética), com envio de e-mail em lista global e
publicagdo no site da empresa.

5.1. Sera concedido o periodo de 27/05/2022 a 31/05/2022 para recursos aos candidatos inscritos.

5.2. Os Recursos das inscrigdes deverao ser interpostos a Comissao Eleitoral, através do Sistema de
Gestao de Processos Eletronicos (SGPe), com o assunto e classe ‘705 - Recurso Administrativo’.

5.3. O resultado final da homologagdo das inscrigdes sera divulgado no dia 03/06/2022, quando sera
publicada nova relacdo dos candidatos habilitados (em ordem alfabética), com envio de e-mail em
lista global e publicagdo no site da empresa.

6. DA CAMPANHA ELEITORAL

Sera permitido para cada candidato o uso de comunica¢do formal da empresa (e-mail)
para apresentagdo de proposta de trabalho, respeitado o Coddigo de Etica da CIDASC e o
exercicio das atividades desempenhadas na empresa.

6.1. As despesas de campanha eleitoral deverdo ser de exclusiva responsabilidade do candidato
(locomogao, alimentagdo e material impresso).

6.2. Poderd ser advertido o candidato que utilizar de quaisquer artificios e procedimentos que
possam constranger, prejudicar e ofender a outro candidato ou qualquer empregado/eleitor.

7. DA VOTACAO

7.1. A votacdo sera realizada no dia 21/06/2022, no horario compreendido entre as 00hOOmin até
as 23h59min, via website da CIDASC.

7.2. A votagdo far-se-4 pelo sistema direto e secreto, devendo o eleitor (empregado da CIDASC)
escolher o nome do candidato de sua preferéncia.

7.3. A votagdo ocorrerd em qualquer computador com acesso a internet, na pagina da CIDASC,
clicando no link acesso restrito / portal do servidor / recursos humanos / elei¢ao / votar.

7.4.0 empregado que ndo tiver senha para o acesso restrito na pagina da CIDASC, devera
providencid-la com antecedéncia para poder efetuar a votagao.

7.5. Serdao computados todos os votos que forem registrados no sistema de votagao, inclusive votos
em branco e nulo.
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8. DA OBRIGATORIEDADE DO VOTO

Nao ha obrigatoriedade de votagdo, entretanto, para que exista maior representatividade
e participagdo neste processo € importante que todos os empregados procedam a sua votagao.

9. APURACAO E DIVULGACAO

A apuracao dos votos e a divulgagdo do candidato eleito sera efetuada pela Comissao
Eleitoral, no dia 22/06/2022, podendo ser acompanhada pelos candidatos e demais interessados.

10. DO CANDIDATO ELEITO
10.1. Ser4 eleito o candidato que obtiver o maior numero de votos.

10.2. Em caso de empate, os critérios para desempate sio:
1° - maior idade.
2° - maior tempo de servigo na Empresa.
3° - maior nivel de instrugéo.

10.3. A lista de candidatos eleitos por ordem de nimero de votos, sera encaminhada ao Comité
Elegibilidade e a Secretaria de Estado da Casa Civil para verificagdo dos requisitos e das vedacdes
dos indicados para ocuparem a vaga de Representante dos empregados junto ao Conselho de
Administracao da CIDASC.

10.4. Em sendo constatado qualquer impedimento pelo Comité Elegibilidade ou pela Secretaria de
Estado da Casa Civil, para posse do primeiro colocado, este sera excluido do processo eleitoral
tomando posse o segundo candidato com maior numero de votos e assim sucessivamente.

11. DA POSSE

O representante dos empregados junto ao Conselho de Administragdo da CIDASC eleito
e homologado serd empossado na primeira Reunido do Conselho de Administragdo da Empresa
apods a homologacao do resultado da eleicao.

12. DO MANDATO

12.1. O mandato do Representante dos empregados junto ao Conselho de Administragdo da CIDASC
sera de 02 anos, nos termos do Decreto Estadual n°® 1.484, de 07 de fevereiro de 2018.

12.2. Ocorrendo a vacéancia do cargo, assumira o segundo candidato pela ordem de classificagdo do
resultado da elei¢ao para completar o mandato.
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12.3. O representante dos empregados junto ao Conselho de Administragio da CIDASC devera
participar, na posse e anualmente, dos treinamentos previstos no art. 8 do Decreto Estadual n°
1.484, de 07 de fevereiro de 2018.

12.4. A partir da posse, o representante dos empregados junto ao Conselho de Administragdo da
CIDASC terd o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para apresentagdo do certificado de conclusdo do
treinamento previsto no art. 8° do Decreto Estadual n® 1.484 de 07 de fevereiro de 2018, sob pena
de destituicdo.

13. DAS OMISSOES

As duvidas e omissoes deste Regulamento serdo analisadas e resolvidas pela Comissao
Eleitoral.

14. DA COMISSAO ELEITORAL

A Comissao Eleitoral para este pleito foi designada pelo Presidente da CIDASC, por
meio da Portaria n® 5122 de 11/04/2022.

Floriandpolis, 12 de maio de 2022.

Eder Pires Bitencourte Cirio Vieira
Presidente Membro

Conrado Medeiros dos Santos
Membro
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ANEXO II

CRONOGRAMA ELEIGAO DATA INICIO DATA FIM
Divulgacéao do processo eleitoral 13/05/2022 13/05/2022
Inscrigdo de candidatos ao pleito eleitoral 16/05/2022 25/05/2022
Divulgagao dos inscritos ao pleito eleitoral 26/05/2022 26/05/2022
Prazo para interposicao de recurso - candidaturas 27/05/2022 31/05/2022
Avaliagao de recurso - candidaturas 01/06/2022 02/06/2022
Homologacao e divulgagao dos candidatos 03/06/2022 03/06/2022
Campanha eleitoral 06/06/2022 20/06/2022
Eleicao 21/06/2022 21/06/2022
Divulgagao de resultado 22/06/2022 22/06/2022
Prazo para interposi¢ao de recurso 23/06/2022 24/06/2022
Avaliacao de recurso 27/06/2022 28/06/2022
Resultado oficial e Homologacao 29/06/2022 29/06/2022
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CIDASC

ANEXO III
FICHA DE INSCRIGAO PARA ESCOLHA DO REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS

JUNTO AO CONSELHO DE ADMINISTRAQAO DA COMPANHIA INTEGRADA DE
DESENVOLVIMENTO AGRICOLA DE SANTA CATARINA - CIDASC

Nome do Candidato:

CPF: . ) - Matricula:

Municipio de Lotacéo:

Data da Admisséo: Cargo:

E-mail: Celular: () -

Declaro atender aos critérios descritos no Regulamento do Processo Eleitoral para Escolha
do Representante dos Empregados Junto ao Conselho de Administracdo da Companhia
Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina - CIDASC, ao qual tive amplo
acesso.

Declaro ainda n&o estar enquadrado nas vedacgdes previstas no Regulamento, bem como,
nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do caput do art. 1° da Lei
Complementar federal n°® 64, de 18 de maio de 1990 e estar ciente das leis e normas que
nortearam a elaborac&o do regulamento aqui citado.

Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informagdes acima, ciente de que,
em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as penas da Lei.

, de maio de 2022

Assinatura do Candidato
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