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RESENTACAO CIDASC

m 2018, a Cidasc completa 39 anos de existéncia e de trabalho incansavel em

usca da exceléncia em Sanidade Agropecuaria para o estado de Santa Catarina.

-«._ Aproximadamente 35% das exportacdes catarinenses deste ano foram provenientes
de carnes de aves, soja e carne suina, o que evidencia a importancia da expansao de
mercados externos, que so € possivel com a atuacao da Cidasc ha manutenc¢ao do
status sanitario diferenciado.

Este Relatorio de Gestao revela parte dos alcances operacionais e de gestao da equipe
competente e dedicada da empresa, que, em todos 0s seus anos de existéncia, zelou
pela seguranca alimentar dos cidadaos além de salvaguardar a economia do estado.
Elaborado em conformidade com as disposicdes da IN TCE n°® 20/2015, este relatdrio
reflete parte da prestacao de contas a sociedade sobre a administracao de bens e
valores publicos a cargo da Cidasc, reforcando o compromisso com a transparéncia
e a accountability.



2. IDENTIFICAGAO E ATRIBUTOS DA CIDASC

2.1 Identificacdao da Unidade

A Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — Cidasc é empresa publica com personalidade juridica de direito privado, vincula-
da a Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca, com sede e foro em Florianépolis e atuagdo em todo o estado de Santa Catarina.

CNPJ 83.807.586/0001-28

Endereco Rodovia Admar Gonzaga, n° 1588 — Itacorubi — Caixa Postal 256

(48) 3665-7000 — Fax: (48) 3665-7091

Home www.cidasc.sc.gov.br

Ato de Criagdo Decreto-lei 5.516 de 28 de fevereiro de 1979.

Aprovado em 28/06/2018 pelo Conselho de Administracdo da Cidasc (DOE de 27/09/2018). Registro na Junta Comercial n°. 20188842691. Link do
documento: http//mww.cidasc.sc.gov.br/wp-content/uploads/2018/09/ESTATUTO_SOCIAL_CIDASC_2018_-_REGISTRADO_NA_JUCESC.pdf.pdf

Aprovado pelo Conselho de Administracdo em 05/12/2013

Estatuto

2.2 Dados Gerais da Cidasc

Inicio das atividades: em 27 de novembro de 1979, através de Ata de Fun- 19

dag¢do com a Participagao. Departamentos
Regionais

. Alteracdo pela Lei Complementar 284 de 22 de fevereiro de 2005

. Alterada pela Lei Complementar 381 de 07 de maio de 2007

63 Postos de
Fiscalizacao
de Transito

. Alterada pela Lei Complementar 534 de 20 de abril de 2011 2 Laboratdrios

. Decreto 1.671/2013 — Dispde sobre o Estatuto da Cidasc.

. Alteracao do Estatuto Social da Cidasc - Registro na JUCESC em
24/09/2018

1 Unidade 1Terminal
Central Graneleiro




ROL DE RESPONSAVEIS DA
UNIDADE ORGCAMENTARIA

ROL DE RESPONSAVEL CIDASC



@EIF 114.341.041-68

SpeElEeen ShlplelelpEllY Rodovia Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi
Florianépolis sC O 88.034-001
(48) 3665-7000 presi@cidasc.sc.gov.br

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGCAO

NEIU[f=v4=Re LN T ool gt el [fe Yo [N -\ Mo ERINREC =N ok loVPIO)Ill Dirigente maximo da unidade jurisdicionada (Titular)

Nome do Cargo ou Fungao: Presidente

Ato de Designacédo Ato de Exoneracao Periodo de Gestao no Exercicio

DOE 20.104 21/07/2015 Portaria 3118 05/04/2018 01/01/2018 05/04/2018

477.740.299-15
Rodovia Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi

Florianépolis sC =2 88.034-001

(48) 3665-7000 FAX: betofaria@cidasc.scgov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

NEIU (V& Re LY R ol g ol [fe Ele [N -\ A ERINR IS =R oWleVPI0lISll Dirigente maximo da unidade jurisdicionada (Titular)

Nome do Cargo ou Funcgao: Presidente

Ato de Designacgdo Ato de Exoneracgao Periodo de Gestao no Exercicio

DOE 20.753 20/04/2018 09/04/2018 3112/2018

I/

Valdo José dos Santos Filho G 398.420.539-20
SpleElEeel ShpleleiEIRY Rodovia Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi
Florianépolis 2l sc G 88.034-001

(48) 3665-7000 FAX: valdo@cidasc.sc.gov.br
INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015) EN¥EsalelteXe R EN = CleUIANE]

Nome do Cargo ou FungéO' Diretor Administrativo e Financeiro

Nome e Numero Data Nome e NUumero Data Inicio _

DOE 20.104 21/07/2015 Portaria 9718 25/04/2018 01/01/2018 25/04/2018



Rodrigo da Silva Conceicao

@238 004.389.179-95

SRS NRNRISIREIRN Rodovia Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi

Florianépolis sC O 88.034-001
(48) 3665-7000 FAX: rsconceicao@xcidascscgovhbr

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO
NEWULV4Re Y2 olela k| ol ife Ele R I-Na M PA EXI NI =NokwIoVPI0) [\ Membro da Diretoria Executiva

Nome do Cargo ou Fungao: Diretor Administrativo e Financeiro
DOE 20.784 06/06/2018 26/04/2018 31/12/2018

@238 030.456.109-60

ShlelSeel=PalelelsEIRY Rodovia Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi
Florianépolis sC =24 88.034-001
(48) 3665-7000 FAX: pbmaciel@cidasc.sc.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015) [¥aslelfeXe EABI It ER =GR\

Nome do Cargo ou Fungao: Diretoria de Defesa Agropecuaria

Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de Gestao no Exercicio

DOE 20.345 22/07/2016 01/01/2018 31/12/2018

|

@238 019.175.149-99

eI NRVRIEEREIRN Rodovia Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi

Florianépolis sC S 88.034-001
(48) 3665-7000 FAX: americo@cidasc.sc.gov.br

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015) E¥I=ssleifeXeERBI LI EY N GV ]

Nome do Cargo ou Funcao: Diretor de Comercializagdo

Ato de Designacédo Ato de Exoneracao Periodo de Gestao no Exercicio
NomecNumero | Data | NomeeNumero | Data | Indo | Fm |

DOE 20.497 20/03/2017 Portaria 6218 06/04/2018 01/01/2018 05/04/2018
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@Iz 747.787.900-06

Spleleieel=balellelEIEN Rodovia Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi
Florianépolis sC S 88.034-001
(48) 3665-7000 FAX: luciano@cidasc.sc.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUN(;AO
NEIUI Ve Re LR E St sl ol (e Ele RN g M P ERINR G =N oS loPIolI ] Membro da Diretoria Executiva

Diretor de Comercializagdo
DOE 20.809 11/07/2018 01/01/2018 31/12/2018

004.389.179-95

Rodovia Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi

Florianépolis sC O 88.034-001

(48) 3665-7000 FAX: rsconceicao@cidascscgovior
Membro da Diretoria Executiva

Nome do Cargo ou Fungao: Diretor Institucional

DOE 20.008 25/02/2015 Portaria 118 06/01/2018 01/01/2018 06/01/2018

@lF 916.140.079-34

=hlelSisleel = lglellelg IR Rodovia Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi
Florianépolis sC S 88.034-001
(48) 3665-7000 FAX: mrpacheco@cidascscgovior

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO

Natureza de Responsabilidade (Art.12 da IN TCE n° 20/2015) ENEaglslfeRe ARGt IR CANIANE

Nome do Cargo ou Fungao: Diretor de Institucional

Ato de Designacgao Ato de Exoneracao Periodo de Gestao no Exercicio

DOE 20.750 17/04/2018 08/01/2018 31/12/2018




Florianépolis sC = 88.034-000

(48) 3664-4400 FAX:

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO

NEI=r Ko LN oYel gt ol [fo ETe [N VNl e ER INR F@ =R S I0VPI0l SN Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal

Presidente do Conselho Administrativo
DOE 20.342 04/02/2015 DOE 20.731 16/03/2018 01/01/2018 16/03/2018

@25 384.313.359-04

ShlelSiceel=balelels IR Rodovia Admar Gonzaga, 1486
Florianépolis sC O 88.034-000
(48) 3664-4400 FAX: spies@agriculturascgov.br

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO

NETUIf=r= e [eN =t ofel oI ol T FoTo [N dil ite ER INR @ = BI0) 210l )N Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal

Presidente do Conselho Administrativo
DOE 20.345 22/07/2016 28/06/2018 31/12/2018

Athos de Almeida Lopes Filho

001573.979-12
SN RUIEREIM Rodovia Admar Gonzaga, 1486
Florianopolis

sC S 88.034-000

INFORMAGCOES DO CARGO OU FUNGAO

NEWUI e R AR ool a1 ol o Yo (LN -\ A EN I NN E @ =Nk I0VZI0) IS\ Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal

Nome do Cargo ou Func¢ao: Membro efetivo do Conselho Administrativo

Ato de Desighagao Ato de Exoneracao Periodo de Gestao no Exercicio
NomecNumero | Data | NomeeNumero | Data ] Indo | Fm |

DOE 20.784 06/06/2018 28/06/2018 31/12/2018

(48) 3665-4400 FAX: athosfilho@agricutturascgovibor

n



Emilio Della Bruna

416.969.219-53

Rua Eugénio Cancelier, 186

Urussanga sC S 88.040-000

FAX: emilio@epagri.sc.gov.br
Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal

Membro efetivo do Conselho Administrativo
DOE 20.238 15/02/2016 01/01/2018 31/12/2018

Jean Carlos Baldissareli

675.029.629-72

SQle STl NH VIR EIRN Rodovia Admar Gonzaga, 1486

Florianépolis sC S 88.034-000
146) 3664-4400 e
Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal
Membro efetivo do Conselho Administrativo
DOE 20.680 20/12/2017 28/06/2018 31/12/2018

Alvaro Anténio Ribas Dourado

@2IE 385.600.549-87
ShlelsiceelZlglelenEIRY Rua Alcides Tombini, 33 - Paraiso - Bairro Santelmo

Cagador sC 89.500-000
(49)3561.6445 FAX: alvarod@cidasc.sc.gov.br

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO
NEIUI el e RS ool sl ol e e (S G R A6 EHINE@ = 9910) 210) 5| Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal

Membro efetivo (Representante dos Funcionarios) do Conselho Administrativo
DOE 20.784 06/06/2018 28/06/2018 31/12/2018

12



Mariana Guthia Moraes

@258 080.657.559-09

Rua Alvaro Francisco Martins, 169 - Centro

Palhoca sC &= 388131-190

FAX: marinaguthia@hotmailcom
Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal
Membro efetivo do Conselho Fiscal

Ato de Designacao Ato de Exoneragao Periodo de Gestao no Exercicio

DOE 20.399 07/10/2016 01/01/2018 28/06/2018

Olices Osmar Santini

C2IF0 141.945.979-15

Rua José Francisco Dias Areias, 535 - Trindade

Florianépolis sC S 88.036-120

FAX: santini@senar.com.br

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO

NELb | feraz el =t oTel g [ ol o e (SN A AN PG ER N @ = B10) 210) ) | Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal

Membro efetivo do Conselho Fiscal
DOE 20.553 13/06/2017 01/01/2018 31/12/2018

Eduardo Sarda da Silva

@I 014.691.479-12
ERCEEENRNRIEEREIR Serviddo Enedina Pacheco Jascinto, n° 51, Itacorubi

Florianépolis sC CEP:
FAX:

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO
NENU | f=ra= e [N =t oYol g I ol e ETe [NV PAte ER INM [ =R 10/ 10) )N Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal

Nome do Cargo ou Fungao: Membro efetivo do Conselho Fiscal
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de Gestao no Exercicio

DOE 20.553 13/06/2017 27/04/2018 28/06/2018



Ricardo de Gouvéa

514.425.809-53

Rod. Admar Gonzaga, 1486 - Itacorubi

Florianépolis sC 88.034.000

FAX:

Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal
Membro suplente do Conselho Fiscal

DOE 20.553 13/06/2017 01/01/2018 28/06/2018

Gerson Catalan

Gerson Catalan 065.385.259-20
Endereco Funcional:

Cidade: Xanxeré UF: SC CEP:

FAX: E- mail:
Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal
Membro suplente do Conselho Fiscal

DOE 20.553 13/06/2017 01/01/2018 28/06/2018

Eduardo Pizzolatti Miranda Ramos

@ZIF| 909.481.499-49

ShelElseel ShlpleieiElls Rodovia Admar Gonzaga, n° 3180, Itacorubi
Florianopolis sC CEP:
(49)3561.6445 FAX:

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO

NERIU] vz e =2 le ool atr= | sl e e [N PN RER A EH NS E@ = g 27002001 5] Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal

Nome do Cargo ou Funcgao: Membro efetivo Conselho Fiscal

Ato de Designhacdo Ato de Exoneragao Periodo de Gestao no Exercicio

DOE 20.864 27/09/2018 28/06/2018 31/12/2018




Diogo Ramo6a Ramos

O2IF 025119.269-54
Floriandpolis
EAX:
Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal

Membro suplente do Conselho Administrativo
DOE 20.864 27/09/2018

José Roberto Roussenq

@2IZ8 505.185.779-53
Rodovia Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi
Floriandpolis
(48) 3665-7000 FAX:
Controle Interno da Unidade

Gestor Estadual Auditoria Interna
Portaria n° 40.916 29/09/2016 Portaria 23118 06/07/2018

Vanessa Souza Adami do Espirito Santo

@215l 822.189.430-34
EhlelsiseelE el ElEY Rod. Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi

Florianépolis
(48) 3665-7000 FAX

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015) [elelglie]-Rlai¢=IfaleXe AU oIl ETe L

Gestor Estadual Auditoria Interna
Portaria 23418 06/07/2018

15



Décio Alfredo Rockenbach

ORI 342.518.209-91
Florianopolis sC
FAX:
Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal
Membro efetivo do Conselho Fiscal

Ato de Designacao Ato de Exoneragdo Periodo de Gestdo no Exercicio

Nome e Numero
DOE 20.864 27/09/2018 28/06/2018 3112/2018

Catia Eliana Metzger Jacébus

@2IE 908.851.989-71
Floriandpolis SC CER:
:
Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal
Membro suplente do Conselho Fiscal

Ato de Designacao Ato de Exoneracdo Periodo de Gestdo no Exercicio

DOE 20.864 27/09/2018 28/06/2018 31/12/2018
Ditmar Alfonso Zimath
@2 489.983.039-49
S EIENFNREEEIR Rod. Admar Gonzaga, 1486 - Itacorubi
Florianépolis sC = 88.034.000

E_mail

INFORMAGCOES DO CARGO OU FUNGAO
NENAU[ v o [N LS olo) a1 o] e e N VA a s e ER NN @ =i wle)200) )N Membro do Conselho Administrativo, Deliberativo, Curador ou Fiscal

Nome do Cargo ou Fungao: Membro suplente do Conselho Fiscal
Ato de Designacao Ato de Exoneragao Periodo de Gestao no Exercicio

DOE 20.864 27/09/2018 28/06/2018 31/12/2018
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HORARIO DE ATENDIMENTO

Segunda a sexta-feira
08h as 12h e 13h30 as 17h30

CANAIS DE ATENDIMENTO

Telefone: (48) 3665-7000

Disque 0800 643 93 00 (Animal)
dendncia: 0800 644 65 10 (Vegetal)

E-mail:

seger@cidasc.sc.gov.br

Ouvidoria:  ouvidoria@cidasc.sc.gov.br

Site:

8

www.cidasc.sc.gov.br

@ facebook.com/cidasc.ascom/

@CidascOficial

@Ascom Cidasc

issuu.com/cidasc

soundcloud.com/cidasc

@CidascOficial

SEDE

Florianépolis abriga a Sede da Cidasc, que é responsavel por planejar, supervisionar,
coordenar e controlar as atividades relacionadas a execucao de defesa sanitaria animal e ve-
getal, inspecao de produtos de origem animal, classificacao de produtos de origem vegetal,
administracdo do Terminal Graneleiro de Sao Francisco do Sul, politica de pessoal, gestao
financeira e as atividades relacionadas a formulagao de politicas sanitaria animal e vegetal
no Estado. Esse trabalho é realizado por meio de 4 diretorias, que dao suporte ao presidente
da Empresa.

Rodovia Admar Gonzaga, 1588 — Itacorubi — 88034-001 - Floriandpolis - SC

Departamentos Regionais

19 departamentos regionais que coordenam os trabalhos dos escritérios municipais e das
unidades veterinarias locais na sua regido de abrangéncia.

Informe-se do endereco e telefone do departamento e sua regiao de abrangéncia no site abaixo.

http://www.cidasc.sc.gov.br/estrutura_organizacional

Escritério Municipais

A Cidasc atende os 295 municipios de Santa catarina (direta ou indiretamente) por meio de
Escritérios Locais de atendimento e UVLs (Unidades Veterinarias Locais).

http://www.cidasc.sc.gov.br/estrutura_organizacional

Terminal Graneleiro de Sao Francisco do Sul

Sao Francisco do Sul - Av. Eng. Leite Ribeiro — Centro - 89240-000 - Sao Francisco do Sul - SC
Telefone: (47) 3481-2370

Postos Fixos de Fiscalizacao

63 Postos Fixos de Fiscalizagao de transito de produtos de origem animal e vegetal, localizados
ao longo das divisas com os estados do RS e PR e fronteira com a Argentina.

http://www.cidasc.sc.gov.br/estrutura_organizacional



2.5 Competéncias Institucionais

2.5.1 Competéncias Institucionais da Cidasc

Compete a Cidasc, segundo a Lei Complementar n° 381/07 de maio de 2007 alterada pela Lei Complementar n°534/11:

| - executar os servigos de defesa sanitaria animal e vegetal e assegurar a manutengao do servico de inspegao industrial e sanitaria de produtos de origem
animal - Servico de Inspecao Estadual - SIE, por meio do registro dos estabelecimentos, seus produtos e da fiscalizagcao do ato de inspecao industrial e sanitaria
de produtos de origem animal executado por profissionais da medicina veterinaria habilitados pela Cidasc;

Il - promover, apoiar e executar os mecanismos de armazenagem, abastecimento e comercializacao de produtos de origem animal e vegetal, seus
subprodutos, insumos e residuos;

Il - promover e executar os servicos de fiscalizagao da producgao vegetal e de fiscalizacao, padronizacao, certificagao e classificagao de produtos de
origem vegetal, seus subprodutos, insumos e residuos;

I\ - prestar servicos laboratoriais para analise de residuos toxicos em produtos de origem animal e vegetal, solo, racao e demais analises laboratoriais
relacionadas com a produgao e comercializagao de animais e vegetais, seus subprodutos, insumos e residuos, incluindo analises de controle de qualidade
em apoio a fiscalizacao da producao agropecuaria;

\/ - estabelecer critérios para credenciamento, reconhecimento, extensao para novas demandas tecnoldgicas e monitoramento de laboratdrios para
exercicio das atividades previstas no inciso IV, bem como fiscalizar sua execugao; e

V| - desenvolver as atividades de operador portuario no Terminal Graneleiro de Sao Francisco do Sul.
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2.7 Macroprocessos Finalisticos

Grandes conjuntos de atividades pelos quais a organizagdo exerce a sua missao, gerando valor. Refletem as fung¢des da organizac¢ao, as quais devem
manter correspondéncia com os objetivos das unidades organizacionais.

origem vegetal

Selo de Conformidade CIDASC com a finalidade de
atender a legislagdo e consequentemente o
mercado consumidor, facilitando a comercializagao.

classificagao vegetal
- Selo de conformidade CIDASC - SCC

= PRINCIPAIS | UNIDADE
MACROPROCESSO | DESCRIGAO DO MACROPROCESSO PRODUTOS E SERVICOS CLIENTES | RESPONSAVEL
- Exame de anemia Infecciosa Equina — AIE
- Exame de Brucelose AAT
- Triagem de Exame de Raiva
- Sanidade dos Caprinos e Ovinos
- Sanidade dos Animais Aquaticos
. . - Sanidade Equidea Departamento
Defesa Sanitaria ‘Dese.nvc?lwmento de acbes de controle e combate | - S?n.l(?ad.e das At{)glhas' o Cidadao/Produtor/ | Estadual de Defesa
. as principais doencgas que atacam os rebanhos - Vigilancia Sanitaria Animal e Transito R )
Animal . S ) L Empresas Sanitaria Animal -
catarinenses. - Vigilancia Epidemioldgica DEDSA
- Vigilancia para Febre Aftosa e Sindrome Vesiculares
- Vigilancia para Encefalopatias Transmissiveis
- Controle e Erradicagdo da Brucelose e Tuberculose Bovina
- Rastreabilidade Bovina e Bubalina
- Sanidade Suidea
- Sanidade Avicola
- Inscri¢ao e fiscalizagao de Unidades de Produgao
Trabalho estratégico e sistematico de - Inscricéo e fiscalizagdo de Unidades de Consolidacio
monitoramento, vigilancia, inspe¢do e fiscalizagdo | - Cursos de Habilitacdo para Certificacio Fitossanitaria Departamento
Defesa Sanitaria da proqlugao e do comercio de plantas, partes de - Cadastro de Respoh§évels H§b|l|tad9§ ' Cidadao/Produtor/ | Estadual de Defesa
Vegetal vegetals ou produtos de origem vegetal - Programas (3|e Qertlflcagao Fitossanitaria para as culturas da Ernpresas Sanitaria Vegetal -
veiculadores de pragas, que possam colocar em Banana, Mac4, Pinus e Citrus. DEDEV
risco o patrimonio agricola e a condigao - Permissdo para o transito de vegetais
socioecondmica do Estado. - Levantamentos de detecgao e de delimitagdo de pragas
- Monitoramento de pragas
Servicos de inspegao de produtos de origem Departamento
Inspecao de animal, com a finalidade de permitir a - Inspecao de Produtos de Origem Animal Estadual de Inspecéo
produtos de comercializacdo destes produtos entre - Obtenc&o do Servico de Inspecdo Estadual - SIE Empresas de Produtos de
origem animal municipios e garantir a qualidade dos - Cadastro de Frigorificos para Novilho Precoce Origem Animal -
produtos que chegam anossa mesa. DEINP
Servicos de classificagao de produtos vegetais e
Classificacao seus subprodutos e residuos de valor econémico, - Classificagéo de Produtos de Origem Vegetal Divisso de
de produtos de e aux|||o aag ro|ndustr|a fam|||ar pela concessao do CapaCItagaO de produtores rurals e usuarios em Produtor/Empresas CIaSS|f|CaQaO de

Produtos de Origem
Vegetal - DICLA
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MACROPROCESSO

DESCRICAO DO MACROPROCESSO

PRODUTOS E SERVICOS

PRINCIPAIS | UNIDADE
CLIENTES RESPONSAVEL

Administracao do
Terminal

- Movimentagao de Granéis Sdlidos - Terminal Graneleiro de

Operacdes de armazenagem e movimentacdo de | Sao Francisco do Sul

Terminal Graneleiro

Insumos Agricolas

controle de qualidade de sementes e mudas,

verificagao de residuos de agrotdxico em produtos

organicos e convencionais.

- Cadastro de agrotoxicos

- Analise de residuos em alimentos organicos e
convencionais

- Analise da qualidade de sementes

Graneleiro de Sao granéis solidos e liquidos. - Armazenagem de Granéis Sélidos - Terminal Graneleirode | =/ TPresas ;{Séso ::rancisco
Francisco do Sul - S&o Francisco do Sul osu
TGSFS
. . - . - Registro de Comerciantes de Agrotéxicos, Sementes e
Fiscalizagao dos estabelecimentos que Mudas N
comercializam e armazenam agrotoxicos, registro | - Fiscalizagdo do comércio de Agrotdxicos, Sementes e Divisdo de
Fiscalizacao de de estabelecimentos, cadastro de agrotoxicos, Mudas Empresas/ Fiscalizagdo

Produtor/Comércio | de Insumos
Agricolas - DIFIA

Educacao Sanitaria

A Educacao Sanitaria € atividade estratégica e
instrumento da Defesa Agropecuaria que visa

garantir o comprometimento dos integrantes - Educagao Sanitaria Animal e Vegetal

da cadeia produtiva agropecuaria e da sociedade

em geral no cumprimento dos objetivos.

Departamentos
Estaduais de defesa
Escolas/ e Departamento
Produtores Rurais Estadual de
Planejamento

- DEPLA

2.8 Macroprocessos de Apoio

= PRINCIPAI 7
MACROPROCESSO| DESCRICAO DO MACROPROCESSO PRODUTOS E SERVICOS CLlElfl:TES S UNIDADE RESPONSAVEL
- Departamento Estadual de Gestao de
Dotar os érgédos de quadro efetivo, qualificado | - Gestdo da Folha de Pagamento Empregados/ pgisgsrs\f gg’(‘)sgz g?a%iﬁ?ﬁed:tgcgha
Gestdo de pessoas e sufl‘uente para permitir o atendimento - Plangjamento e De_senvolwmento de Pessoas Sociedade Desenvolvimento de Pessoas
a sociedade - Seguranga e Medicina do Trabalho - Supervisdo de Seguranca, Medicina e
Bem Estar no Trabalho
- Departamento Estadual de Gestao
- Gestdo econémico financeira Econdmico Financeira .
- Gest&o Patrimonial ;DDepartamento Estadual de Gestao
atrimonia
~ ) . ) . . - Planejamento Estratégico E.mpr%gados/ - Departamento Estadual de Planejamento
Gestao Gerir administrativa e financeiramente os - Comunicag&o com clientes internos e externos | Cidadaos - Assessoria de Comunicacgdo
administrativa 6rgdos do Poder Executivo do Estado - Gest&o de Tecnologia usuarios/ - Departamento Estadual de Gestéo de
- Controles Internos Sociedade Tecnologia
- - Auditoria Interna
- Gestdo de compras - Departamento Estadual de Operacdes
- Gestdo Juridica Comerciais
- Departamento Juridico
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PLANEJAMENTO DA CIDASC

Planejamento Estratégico
4 ldentidade Institucional

VISAO MISSAO VALORES

Ser reconhecida como Executar acbes de - Exceléncia
referéncia e exceléncia Sanidade Animal e - Legalidade
em Sanidade Vegetal, Preservar - Transparéncia
Agropecuaria a Saude Publica, - Credibilidade

Promover o Agronegocio
e o Desenvolvimento
Sustentavel de

Santa Catarina



3.1.2 Objetivos Estratégicos

- Controlar as doengas animais.

- Garantir a idoneidade dos insumos agricolas.

- Controlar as pragas e doencgas vegetais.

- Garantir a idoneidade dos produtos classificados.

3.1.3 Partes Interessadas

Pessoas fisicas ou juridicas com potencial para influir positiva ou negativamente sobre objetivos e resultados da organizacao, mesmo que dela nao

participem, mas que possam ser afetadas pelo resultado de sua execugdo ou conclusao.

PESSOA FISICA OU JURIDICA EXPECTATIVAS E INTERESSES

INTERNOS

- Garantir a idoneidade dos produtos de origem animal.

Funcionéarios

Manter o status sanitdrio adquirido pelo Estado de SC

EXTERNOS

Comunidade

Segurancga e Sanidade Alimentar

Sociedade

Segurancga e Sanidade Alimentar / Custo x Beneficio das acdes de Defesa
Agropecuaria

Imprensa/fornecedores de opinido

Salde Publica / Abertura de Mercados para produtos da agropecuaria
catarinense / Custo x Beneficio das acdes de Defesa Agropecudria

Governos

Abertura de Mercados para produtos da agropecudria catarinense / Custo x
Beneficio das agdes de Defesa Agropecuaria

Clientes/Usuarios

Seguranca e Sanidade Alimentar / Educac&o Sanitaria Agropecudria

AgroindUstrias e frigorificos

Abertura de Mercados para produtos da agropecuéria catarinense /
Legalizacdo de estabelecimentos / Certificacdo da producéo/escoamento
da produgao

Agricultores e pecuaristas

Sanidade animal e vegetal / Certificacdo da Producdo/ Educacéo Sanitaria
Agropecuaria

Estudantes

Estagio / emprego / Educacéo Sanitaria Agropecuaria

Instituicdes de Ensino

Parcerias técnico-cientificas / Educacdo Sanitaria Agropecuaria

3.1.5 Produtos e Servicos
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3.1.4 Principais Parceiros

- MAPA - Ministério da Agricultura

e Abastecimento

- Banco Mundial

- MPSC - Ministério Publico de SC
- Associagdes de produtores

- ICASA - Instituto Catarinense de

Sanidade Agropecuaria

. EPAGRI - Empresa de Pesquisa

Agropecuaria e Extensao Rural



SERVICOS

DESCRICAO DO SERVICO

PRINCIPAIS
CLIENTES

UNIDADE RESPONSAVEL

Emissdo de GTA - Guia de A GTA é um documento oficial emitido pela Cidasc para acompanhar o transi- | Produtor/Empresas | Departamento Estadual de Defesa
Transito Animal to de animais com o objetivo de evitar a dispersdo de doencas. Sanitaria Animal
Servigos de classificagao de produtos vegetais e seus subprodutos e residuos de
Classificacdo de Produtos de | valor econémico, com a finalidade de atender a legislagcdo e consequentemente | Produtor/Empresas | Divisdo de Classificacdo de
Origem Vegetal o mercado consumidor, facilitando a comercializagao, possibilitando a Produtos de Origem Vegetal -
importagao e exportagao dos produtos dentro dos padrdes oficiais de DICLA
classificacao.
Capacita produtores rurais e usuarios em classificacdo vegetal dos produtos:
Capacitacdo de produtores abacaxi; algodao; alho; alpiste; amendoim; arroz; aveia; banana; batata; canjica;
rurais e usuarios em cebola; cevada; ervilha; farinha de mandioca; farinha de trigo; feijéo; girassol Produtor/Empresas | Divisdo de Classificacido de
classificacdo kiwi; maca; milho; milho de pipoca; 6leos vegetais; pera; soja; sorgo; tabaco em Produtos de Origem Vegetal -
vegetal folha beneficiado; tabaco em folha curado; trigo; tomate; uva fina de mesa e DICLA
uva rustica
Selo de Conformidade E um selo que indica para o consumidor que aquele produto passou por um
CIDASC - SCC rigoroso processo de producao e controle. Garante que a durante a producdo | Produtor/Empresas | Divisao de Classificacdo de

aquele alimento foi controlado, os manipuladores foram treinados e o produto
passou por analises antes de ir para o mercado.

Produtos de Origem Vegetal -
DICLA

Cadastro de Agrotoxicos

Efetuar o Cadastro de agrotdxicos com a finalidade de liberagdo do produto
para comercializagao e uso no territério catarinense.

Empresas Produtor/
Comércio

Divisao de Fiscalizagao de Insumos
Agricolas - DIFIA

Fiscalizagcao do Comércio de
Sementes e Mudas

As sementes e mudas transmitem o potencial genético para as futuras plantas,
depende delas grande parte do sucesso da produgao e o proprio desenvolvimento
agricola. Por isso, a necessidade de um rigoroso controle da qualidade de
sementes e mudas desde a fase de campo até a comercializagdo para garantir

um material reprodutivo que atenda as expectativas de produgao. Para tanto, a
Cidasc controla a qualidade das sementes e mudas através da fiscalizagdo dos
estabelecimentos comerciais de acordo com as legislagdes: federal, estadual e
normativas.

Empresas Produtor/
Comeércio

Divisao de Fiscalizagao de Insumos
Agricolas - DIFIA

Registro de comerciantes de
sementes e mudas

A legislagdo estadual prevé que os comerciantes de Sementes e Mudas devem
ser registrados junto a CIDASC, e prestar contas dos volumes de agrotdxicos
comercializados. A CIDASC mantém em seu sitio eletrénico a consulta de
todos os estabelecimentos registrados no estado para comércio de sementes e
mudas.

Comerciantes de
insumos agricolas

Divisao de Fiscalizagao de Insumos
Agricolas - DIFIA

Fiscalizagdo do Comércio de
Agrotoxicos

Realiza a fiscalizagdo dos estabelecimentos que operam com agrotéxicos
nas areas de comeércio, armazenamento, producao, importagao, exportacao,
transporte e empresas prestadoras de servigcos na aplicagao de agrotéxicos.
Executa também o registro estabelecimentos e o cadastro dos agrotéxicos.

Empresas Produtor/
Comeércio

Divisao de Fiscalizagdo de Insumos
Agricolas - DIFIA

Registro de Comerciantes de
Agrotoxicos

A legislacéo estadual prevé que os comerciantes de AGROTOXICOS devem
ser registrados junto a CIDASC, e prestar contas dos volumes de agrotdxicos
comercializados.

A CIDASC mantém em seu sitio eletrénico a consulta de todos os
estabelecimentos registrados no estado para o comércio de agrotdxicos.

Empresas Produtor/
Comeércio

Divisao de Fiscalizacdo de Insumos
Agricolas - DIFIA
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SERVICOS

DESCRICAO DO SERVICO

PRINCIPAIS
CLIENTES

UNIDADE RESPONSAVEL

Aquaticos

a economia do estado. Dessa forma, atividades que visam proteger e manter
a condigao sanitaria desses animais devem ser empregadas para fortalecer o
setor e proteger a populagdo que consome os produtos por eles gerados.

Fiscalizagao do Transito Fiscalizacdo do transito de artigos com potencial de disseminacdo de pragas | Cidadao/Produtor/ | Divisdo de Fiscalizacdo de Insumos
Vegetal (plantas, partes de plantas, fruto) e fiscalizagao do transito de agrotoxicos, Empresas Agricolas - DIFIA
sementes e mudas.
Executa servicos de inspegdo de produtos de origem animal, com a
finalidade de permitir a comercializagao destes produtos entre municipios
e garantir a qualidade dos produtos que chegam a nossa mesa: Inspeciona
Inspecao de Produtos de carnes e derivados em abatedouros, fabricas de embutidos, charqueadas, etc; Empresas Departamento Estadual de
Origem Animal Inspeciona leite e derivados em fabricas de laticinios, queijarias, etc; Inspecao de Produtos de Origem
inspeciona entrepostos de carnes e de pescados; inspeciona postos de mel e Animal - DEINP
distribuidores de ovos; faz vistorias técnicas e emite laudos;
Faz analise de projetos para a construgao de estabelecimentos; faz,em
conjunto com outras instituigdes, fiscalizagdo ao comércio varejista e
atacadista de produtos de origem animal.
Trata-se de uma acgao de estimulo ao trabalho de melhoramento animal,
instituido pela Lei 9.183,de 28 de julho de 1993, regularmente pelo Decreto
2.908, de 26 de maio de 1998.
Cadastro de Frigorificos para Objetiva a viabilizacao da atividade pecuéaria através do aumento da Empresas Departamento Estadual de
Novilho Precoce produtividade; Inspecao de Produtos de Origem
Diminui o déficit de carne bovina do Estado; Animal - DEINP
Gera maior renda e emprego no meio rural;
Melhora a qualidade da carne ofertada através da reducao da idade de
abate, da tipificagcdo das carcagas e do controle sanitario.
Exame de Anemia Infecciosa | Analise de amostras de equinos para verificar a presenca de Anemia Infeccio- Departamento Estadual de
Equina - AIE sa Equina. Empresas Inspecao de Produtos de Origem
Animal - DEDSA
Exame de Brucelose AAT Analise de amostras para verificar a presenca de Brucelose AAT. Cidadao/Produtor/ | Departamento Estadual de Defesa
Empresas Sanitaria Animal - DEDSA
Triagem de Exame de Raiva A triagem de exame de raiva é realizada por meio de encaminhamento das Cidadao/Produtor/ | Departamento Estadual de Defesa
amostras para outros laboratoérios. Empresas Sanitaria Animal - DEDSA
O estado de Santa Catarina se destaca na produgdo de animais aquaticos
Sanidade dos Caprinos e Ovi- | principalmente na criagdo de moluscos bivalves. Setores como a ranicultura, Cidad&o/Produtor/ | Departamento Estadual de Defesa
nos / Sanidade dos Animais carcinicultura e a piscicultura também possuem importancia significativa para | Empresas Sanitaria Animal - DEDSA

Defesa Sanitaria Vegetal

Garantir a sanidade das populagdes vegetais; garantir a idoneidade dos
insumos; garantir a identidade e a segurancga higiénico- sanitaria dos produtos
agropecuarios. Atividades realizadas: Vigilancia; Inspegao; Monitoramento;
fiscalizagao; Diagndstico; Certificagdo; Educacado sanitaria.

Cidadao/Produtor/
Empresas

Departamento Estadual de Defesa
Sanitaria Vegetal - DEDEV
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SERVICOS

DESCRICAO DO SERVICO

PRINCIPAIS
CLIENTES

UNIDADE RESPONSAVEL

Educacgdo Sanitaria e
Comunicagao Social

E o processo de disseminacao, construcio e apropriacdo de conhecimentos,
por parte dos participantes das diversas etapas das cadeias produtivas
associadas as atividades agropecuarias € pela populagao em geral,
relacionados com a saude animal, sanidade vegetal e qualidade dos produtos,
subprodutos e insumos agropecuarios, através de: Educagao com escolares,
Diagnostico Educativo, Projetos educativos especificos

Escolas/Produtores
Rurais

Departamento Estadual de
Planejamento - DEPLA

Vigilancia Sanitaria Animal e
Transito

Medidas de protecao ao rebanho catarinense, que € oficialmente livre de diversas
enfermidades de impacto econémico e em saude publica, minimizando o

risco de introdugao ou reintrodugao destas enfermidades, incluindo controle

e vigilancia de transito de animais, seus produtos e subprodutos em postos de
fiscalizagao fixos ou moveis através da conferéncia de GTAs (Guias de Transito
Animal).

Cidadao/Produtor/
Empresas

Departamento Estadual de Defesa
Sanitaria Animal - DEDSA

Vigilancia Epidemioldgica

Apoio a coordenacao dos Programas Sanitarios da Geréncia de Defesa
Sanitaria Animal da CIDASC através de sistema de informacgdes zoosanitarias
gue compreende desde a coleta, o processamento, a analise, avaliagdo e
divulgacao dos dados e informacgdes epidemiolégicas de Santa Catarina,
aliado ao contexto sanitario nacional a ao cenario internacional, visando a
transparéncia e a sustentacdo da gestdo sanitaria

Cidadao/Produtor/
Empresas

Departamento Estadual de Defesa
Sanitaria Animal - DEDSA

Vigilancia para Febre Aftosa e
Sindrome Vesiculares

O Programa Estadual de Vigilancia para Doengas Vesiculares, tem como
objetivo manter o Estado de Santa Catarina como Zona Livre de Febre Aftosa
sem Vacinacgao por meio de um sistema de vigilancia veterinaria oficial e da
participagcao da comunidade

Cidadao/Produtor/
Empresas

Departamento Estadual de Defesa
Sanitaria Animal - DEDSA

Vigilancia para Encefalopatias
Transmissiveis

O controle de raiva tem como objetivo baixar a prevaléncia da doenga na
populacao herbivoros domeésticos (Ex: bovinos, bubalinos, caprinos, ovinos),
através de: adogao da vacinagao herbivoros domésticos, do controle de
transmissores e de outros procedimentos de defesa sanitaria animal que
visam & protecao da saude publica e o desenvolvimento de funda,emtos

de agdes futuras para o controle dessa infermidade. A Vigilancia para
encefalopatias Transmissiveis visa a prevencao da encefalopatia espongiforme
transmissiveis aos animais (Ex: “vaca louca”), através de colheita de material
para testes laboritoriais.

Cidadao/Produtor/
Empresas

Departamento Estadual de Defesa
Sanitaria Animal - DEDSA

Controle e Erradicagao da
Brucelose e Tuberculose
Bovina

Objetiva baixar a prevaléncia e a incidéncia da brucelose e da tuberculose; e
certificar um numero elevado de estabelecimentos de cria¢do, nos quais o
controle e erradicagao destas enfermidades sejam executados com rigor e eficacia,
objetivando aumentar a oferta de produtos de baixo risco para a salde publica.

Cidadao/Produtor/
Empresas

Departamento Estadual de Defesa
Sanitaria Animal - DEDSA

Rastreabilidade Bovina e
Bubalina

Para manter SC como estado livre de febre aftosa sem vacinagdo e adequar

e aperfeicoar as medidas de vigilancia sanitaria nos rebanhos catarinenses
recomendadas pela OIE (Organizagao Internacional de Saude Animal) é feita
identificacao de bovinos e bubalinos e o cadastro dos produtores rurais em
Santa Catarina com a implantacao do PIB-SC (Projeto de Identificacao de
Bovinos e Bubalinos em Santa Catarina) e SRBov-SC (Sistema de Identificagao e
Rastreabilidade de Bovinos e Bubalinos).

Cidadao/Produtor/
Empresas

Departamento Estadual de Defesa
Sanitaria Animal - DEDSA
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SERVICOS

DESCRICAO DO SERVICO

PRINCIPAIS
CLIENTES

UNIDADE RESPONSAVEL

Sanidade Suidea / Sanidade
Avicola

Diante da importancia econdmica, social e cultural da suinocultura catarinense,
com o intuito de controlar e/ou maximizar ganhos econémicos possibilitados
pela producgao de suinos (Sus scrofa domesticus), bem como de mitigar os
riscos de transmissao de doencgas relevantes para o setor produtivo suinocola

e para a saude da populagdo, a Companhia Integrada de Desenvolvimento
Agricola de Santa Catarina (CIDASC) executa a protecdo deste rebanho baseada
nas diretrizes estabelecidas pela OIE (Organizagao Mundial de Saude Animal) e
determinadas pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA),
através do Departamento de Saude Animal.

Principais acdes do Programa de Sanidade Avicola: Sistemas de prevengao

e detecgao precoce de IA e DNC; Prevenir e controlar as enfermidades de
interesse em avicultura e salde publica; Resposta rapida aos eventos sanitarios
de IA e DNC; Vigilancia, Certificagao e Monitoramento dos plantéis avicolas;
Aumento da biosseguridade das instalagdes; capacitagao técnica; Educagao
Sanitaria.

Cidadao/Produtor/
Empresas

Departamento Estadual de Defesa
Sanitaria Animal - DEDSA

Sanidade das Abelhas /
Sanidade Equidea

Apoio a Apicultura Catarinense por meio das atividades pertinentes a Defesa
Sanitaria Animal, como educagao sanitaria, investigagao epidemioldgica,
diagndstico, monitoramento, controle e prevencao de doengas, visando manter
as colmeias saudaveis, produzindo adequadamente em quantidade e com
qualidade de produtos, e que possam contribuir com o relevante trabalho da
polinizagao dos pomares, que € de suma importancia para a agropecuaria do
Estado.

Visa o fortalecimento do complexo agropecuario dos equideos, através de a¢cdes
de vigilancia e defesa sanitaria animal para prevenir, diagnosticar, controlar e
erradicar doengas que possam causar danos ao complexo agropecuario dos
equideos com:

| - Educagao sanitaria,

Il — estudos epidemiolégicos,

[Il — controle do transito,

IV — cadastramento, fiscalizagao e certificagdo sanitaria,

V —intervencgao imediata quando da suspeita ou ocorréncia de doenga de
notificagao obrigatodria

Cidadao/Produtor/
Empresas

Departamento Estadual de Defesa
Sanitaria Animal - DEDSA

Cadastro de Permissao de
Transito Vegetal - PTV

A Permissdo de Transito de Vegetais - PTV é um documento oficial emitido
pela Cidasc para acompanhar o transito da partida de produtos de origem
vegetal, produzidos em conformidade com as normas de defesa sanitaria
vegetal com o

objetivo de evitar a dispersdo de pragas regulamentadas, conforme consta
na Instru¢ao Normativa no 54, de 4 de dezembro de 2007, do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Cadastrar usuarios para emissao de Permissao de Transito Vegetal - PTV

Cidadao/Produtor/
Empresas

Departamento Estadual de Defesa
Sanitaria Vegetal - DEDEV

Programas de Certificagao
Fitossanitaria para as culturas
da Banana, Maga, Pinus e
Citrus.

Os programas de certificacao fitossanitaria garantem a produtores,
comerciantes, embaladores e consolidadores de produtos como Banana, Mag3,
Pinus e Citrus o acesso ao mercado nacional e internacional, atendendo os
requisitos fitossanitarios conforme o destino da producgao.

Cidadao/Produtor/
Empresas

Divisdo de Defesa Sanitaria
Vegetal - DIDEV
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SERVICOS

Inscricao e fiscalizagao de
Unidades de Produgao e
Unidades de Consolidagao

DESCRICAO DO SERVICO

A adesao aos sistemas de certificacao fitossanitaria € voluntaria. O interessado
deve indicar um responsavel técnico que fara todos os processos de inscricao
junto a CIDASC. Uma vez inscrita, a unidade de produgao (UP) e unidade de
consolidagao (UC) devem cumprir requisitos previstos na legislagao federal.

Cabe a CIDASC garantir ao MAPA e outros estados que 0s processos sao
realizados adequadamente e que a produgdo catarinense é segura sob a 6tica da
fitossanidade.

PRINCIPAIS
CLIENTES

Cidadao/Produtor/
Empresas

UNIDADE RESPONSAVEL

Divisdo de Defesa Sanitaria
Vegetal - DIDEV

Cursos de Habilitagao para
Certificagdo Fitossanitaria

Para atuar como responsavel técnico no sistema de certificagao fitossanitaria
engenheiro agrobnomo ou engenheiro florestal precisam participar de curso
previsto na legislagdo federal, que o capacitara para o cumprimento das normas
da certificagdo e transito de produtos vegetais e também sobre as pragas
guarentenarias.

Responsaveis
Técnicos

Divisdo de Defesa Sanitaria
Vegetal - DIDEV

Cadastro de Responsaveis
Técnicos Habilitados

Uma vez aprovado no curso de certificagdo fitossanitaria (realizado em SC ou
qualquer outra UF), o RT podera se cadastrar junto a CIDASC, que é o Orgao
Estadual de Defesa Sanitaria Vegetal - OEDSV. A CIDASC repassa ao MAPA as
informacdes dos RTs habilitados no estado, para compor o cadastro nacional
de responsaveis técnicos da certificacao fitossanitaria.

Responsaveis
Técnicos

Divisdo de Defesa Sanitaria
Vegetal - DIDEV

Permissdo de Transito
Vegetal - PTV

A PTV é o documento final do Programa de Certificagdo Fitossanitaria. Apds
todas as etapas cumpridas, o RT, produtor ou consolidador pode solicitar

a emissdo da PTV para sua producio. E documento de posse obrigatoria
para o transito interestadual quando sdo transportados produtos potenciais
veiculadores de pragas quarentenarias.

Cidadao/Produtor/
Empresas

Divisdo de Defesa Sanitaria
Vegetal - DIDEV

Levantamentos de deteccao,
delimitacdo e Monitoramento
de pragas

Para a manutencdo do status fitossanitario de SC perante o MAPA e demais UF, a
legislagcao determina a execucao de levantamentos de pragas periodicamente.
Temos status livre de Moko da Bananeira, que sob a constante vigilancia da
CIDASC, nunca se instalou no estado; e livre da Cydia pomonella, cuja presenca no
estado foi contida apenas no perimetro urbano de Lages e apds anos de trabalho
de monitoramento e eliminagao de plantas hospedeiras, conseguimos erradicar a
praga do estado.

Outras pragas sob atencao da CIDASC: Cancro europeu, Cancro citrico, HLB,
Sigatoka negra, Thrips da ferrugem da bananeira, espa da madeira, Mofo azul do
fumo, Cancro da videira, Acaro vermelho das palmeiras, entre outras.

Cidadao/Produtor/
Empresas

Divisdo de Defesa Sanitaria
Vegetal - DIDEV

Movimentacgao de Granéis
Sélidos - Terminal Graneleiro
de Sdo Francisco do Sul

Os granéis soélidos sao movimentados por esteiras para que sejam carregados
0s navios. A pesagem de caminhdes e vagdes é feita por balangas eletrénicas. A
expedicao dos produtos € desenvolvida através de dois carregadores de navio
com fluxo individual de 1.500 t/h.

Empresas

Terminal Graneleiro — Sao
Francisco do Sul

Armazenagem de Granéis
Sdlidos - Terminal Graneleiro
de Sao Francisco do Sul

Armazém de fundo plano, subdividido em 4 células, com capacidade de 60.000 t;
Armazém de fundo plano, dividido em duas células, com capacidade de 50.000 t.

Empresas

Terminal Graneleiro — Sdo
Francisco do Sul







3.2.1 Descricdo dos Canais de Acesso do Cidadao ao Orgao

Os canais de atendimento da Cidasc estao citados no item 2.4 e agregam as Nnossas redes sociais, Nossos contatos telefénicos, nossos disque denuncias
e nossa ouvidoria. A ouvidoria é a area responsavel pelo relacionamento com a sociedade de modo que sua competéncia primaria é o tratamento das
reclamacgodes, solicitagdes, denuncias, sugestoes e elogios referentes a area de atuacao e prestar a sociedade servi¢co de qualidade no que diz respeito ao
acesso a informacgao e, portanto, contribuir para a ampliagdo dos mecanismos de controle social e transparéncia na gestao do bem publico pelo cidadao,
com o consequente aperfeicoamento da democracia. Demandas recebidas pela Ouvidoria:

Reclamacbes

Sugestdes

——-—

Orientacbes/Solicitacdes

Ja no tocante ao atendimento as denuncias de 2018 (disque-denuncia e denuncias enviadas via ouvidoria), recebemos notificagdes de enfermidades
animais que estao na listagem de enfermidades de notificagao obrigatéria, que sao atendidas em até 12h do conhecimento da notificagao, provando nossa
eficiéncia no combate tempestivo as ameagas sanitarias.

Entre essas enfermidades estdo doengas de multiplas espécies como brucelose, influenza aviaria, doenca de Newcastle, febre aftosa, raiva, peste suina
classica, samonella. Também recebemos e averiguamos dendncias de transporte ilegal de animais, animais sem identificagao, condi¢cdes inadequadas para
criagao e manutencao de animais, abate clandestino, alimentos inadequados para suinos, manipulagao clandestina de produtos de origem animal, eventos
clandestinos, transporte ilegal de produtos de origem animal, entre outros.
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Programas / Objetivo

3.3 PLANO PLURIANUAL (2016-2019) CIDASC

Total do PPA 2016 - 2019

310 - Agronegocio
Competitivo

ey——— — e
s a - - - v S < s ERATCORERINE ST

315 - Defesa Sanitdria

Incrementar a base de conhecimentos cientificos e tecnolégicos necessaria para a
manutencao e evolugdo da capacidade competitiva das cadeias produtivas do
agronegocio catarinense, enfatizando as dimensodes relacionadas a sustentabilidade
ambiental, 3 qualidadee a seguranc¢a dos seus produtos e processos.

57.659.334

<JERNX |

M) e %

Promover a sanidade e bem-estar das populagcdes animais e vegetais, seus
produtos e subprodutos, a idoneidade dos insumos agropecuarios, garantir aspectos

Y 4 [ ]
Agrcpecuar’a higiénico-sanitarios de seguranca alimentar e preservar o meio ambiente.
B\ RN AN e s\ | L "R
] ! —
335 - Santa catar’na Melhorar a competitividade dos produtos e servigos dos agricultores e pescadores.
Rural
B AT AP LS SN AR T S G T T NPT R WS T

850 - Gestdo de

Desenvolver acdes administrativas e financeiras visando garantir aos érgaos do
Estado, pessoal qualificado, comprometido e motivado a execugao das politicas

744.210.221

Pessods publicas a cargo do Governo do Estado.
. &l [ . TEEST T TTEEes P Y T T .
o [ ® [ ) — -
900 - Gestao Adm’n’strat’va Gerir administrativa e financeiramente os 6rg&os do i |
N Poder Executivo do Estado. — A ) y
Poder Executivo DEC

TOTAL GERAL

spo0 | N N, - U

931.401.952



Valor de Valor da % de
Referéncia Meta 2019 Variacao

Programa / Indicador (Unidade de medida) Polarizacdo Fonte de Dados

310 - Agronegocio Competitivo

MDIC, exportagdes de SC de jan-
-dez/2016, NCM 12019000

. . . . . (soja, mesmo triturada, exceto para
Exportacao catarinense de milho e soja (tonelada) Maior Melhor semeadura) e NCM 1.597.000,0 1.621.000,0 1,50%
10059010 (milho em grao, exceto para
semeadura) — meta:

0,5%a.a. de crescimento para cada ano
do PPA 2016-2019.

315 - Defesa Sanitaria Agropecuaria

Certificacdes sanitarias de area/zona livre de
doencas animais e pragas/doencas vegetais Maior Melhor Cidasc 4,0 4.0 0,00%
(unidade)
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Programas Produto (unidade) Valor Total do | Valor Liquidado | % Execugao Valor
/ Subacéo PPA 2016-2019 2016 a 2018 | Financeira | Liquidado 2018

310 - Agronegécio Competitivo

10720 - Capacitagao e treinamento de Produtor beneficiado 9 -
beneficiaros - CIDASC (unidade) 1220 461.780,00 206.224,73 44,66%
10721 - Capacitagao e treinamento : ; _
de técnicos - CIDASC Curso realizado (unidade) 32 1.280.000,00 1.066.112,84 83,29%
183 - Movimentagao de granéis no TGSFS Granel movimentado (tonelada mil) 21000 55.917.554,00 50.650.180,54 90,58% 18.102.651,91

315 - Defesa Sanitaria
Agropecudria

11148 - Fiscalizacdo de insumos agricolas Estabelecimentos e propriedades 555 1.087.933,00 2323234 214% 896,88
fiscalizadas (unidade)

12069 - Monitoramento da sanidade

A Amostra analisada (unidade) 645 628.100,00 466.547,20 74,28% -
dos produtos organicos
1800 - Fiscalizagao de estabelecimentos Estabelecimento inspecionado 2340 5.804.407.00 177934513 30.66% 295.618.33
inspecionados (unidade) ) ’ ' o ' ' T
1919 - Laboratério de Defesa Agropecuaria Amostra analisada (unidade) 16000 1.394.256,00 104.429,92 7,49% 10.516,83
2216 - Classificagdo de produtos de Produto agricola classificado 7100 2163.318.00 911.375.50 4213% 149.875.05
origem vegetal (tonelada) T T ! o
2625 - Acbes de Defesa Sanitaria Vegetal Estabelecimentos e propriedades 550 5.235.991,00 194717513 3719% 609.001,49

fiscalizadas (unidade)

2967 - Acbes de Defesa Sanitaria Animal Estabelecimentos e propriedades 15500 31.116.593,00 11.834.92555 38,03% 2.981.825,74
fiscalizadas (unidade)

335 - Santa Catarina Rural

10261 - Melhoria da infraestrutura da Unidade mobiliada e 40 3.008.862,00 1.830.07556 60,82%
defesa sanitaria agropecuaria equipada (unidade)

850 - Gestao de Pessoas

12973 - Capacitagao profissional Servidor capacitado 0
dos agentes publicos - CIDASC (unidade) 400 846.221,00 26.567,00 3,14% 16.635,00
3451 - Encargos com estagiarios - CIDASC Estagiario contratado (unidade) 100 2.580.000,00 1.571.366,53 60,91% 473.840,20
570 - Administragao de pessoal Servidor remunerado o
e encargos sociais - CIDASC (unidade) 135  740.784.000,00 507.278.148,81 68,48% 178.961.663,53

900 - Gestao Administrativa
Poder Executivo

2555 - Administragdo e manutengao dos servicos Unidade gestora mantida 1 55.028.537 00 40.356.112.39 7334% 12.222178.41
administrativos gerais - CIDASC (unidade) : 227 - -z, ) 222.178,
3781 - Manutencgao e modernizagao dos servigos de  Estacdo de trabalho 86 24.064.400,00 14.614.44076 60.73% 504120165

tecnologiada informacgdo e comunicagao - CIDASC mantida (unidade)

Total Geral | |e8649| 931.401.952,00| 634.666.259,93 68,14% | 219.795.905,02



4 INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1 RECURSOS APLICADOS POR GRUPO DE DESPESA - 2013 a 2018 (R$ milhdes)

x| el _ans| oe| zon|_am

31 - Pessoal e Encargos Sociais 126,53 131,32 138,89 150,25 163,38 169,23
33 - Outras Despesas Correntes 38,21 33,52 33,84 4347 42,31 4767
44 - Investimentos 10,72

Total Geral 169,43 173,04| 179,71 204,44 mm

N
[e0) N
w8
q 8 -
« 8 3 B 2013
N M) Igg i
¢ P 2014
S
B 2015
Bl 206
B 207
[
o>
= . . %@ © B 20
g w oo ¥ § ~
N m W
o ]
3 &8 & ¢ § 5
< (0] (] 1) 2.
31- PESSOAL E ENCARGOS 33 - OUTRAS DESPESAS 44 - INVESTIMENTOS
SOCIAIS CORRENTES
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4.2 Programas de Governo sob a Responsabilidade da Cidasc

4.2.1 Relacoes de Programas

Programa 310: Agronegdécio Competitivo

Objetivo do Programa:

Fomentar a capacidade competitiva das cadeias produtivas do agronegdcio catarinense.

Anadlise Qualitativa do Programa

Para atender a forte demanda interna e de exportacéo, a Cidasc administra o corredor de exportacado de Sdo Francisco do Sul. Por meio dos seus terminais sdo escoadas
as safras da regiao sul e do centro oeste, cerca de 12% dos grdos exportados pelo Brasil passam pelo Terminal, que opera 24 horas por dia e atende as principais empresas
brasileiras exportadoras de soja, farelo de soja e milho. O terminal graneleiro possui 2 armazéns e a pesagem de caminhdes e vagdes ¢ feita por balancas eletrénicas, os
caminhdes sao descarregados através de tombadores e os vagdes em moegas proprias. Em 2018 movimentou 6 milhdes de toneladas de granéis sélidos. Recursos utilizados
em 2018: R$ 18,1 milhdes.

A inseguranca de uma receita sazonal e a falta de aporte de recursos da Fonte 100 (tesouro) para custeio e investimento, faz com que tenhamos imbrdéglios juridicos
para que o Terminal Graneleiro de Sao Francisco do Sul continue em funcionamento, pois os 6érgaos Controladores (ANTAQ, FATMA e RFB) exigem adequacgdes estruturais
e sistémicas de grande vulto, sendo que ndo ha recursos disponiveis na proporgao exigida, gerando risco para o status sanitario do Estado que é dependente desta fonte de
recurso.

Programa 315: Defesa Sanitaria Agropecuaria

Objetivo do Programa:

Garantir a sanidade animal, vegetal, a idoneidade dos insumos agropecuarios e aspectos higiénico-sanitarios dos alimentos.

Andlise Qualitativa do Programa

Defesa Sanitaria Vegetal e Fiscalizagdo de Insumos Agricolas = Trabalho estratégico e sistematico de monitoramento, vigilancia, inspecao e fiscalizagdo da producgéo e do
comércio de plantas, partes de vegetais ou produtos de origem vegetal veiculadores de pragas, que possam colocar em risco o patrimonio agricola e a condicdo socioecondmica
do Estado. Também realiza fiscalizacao dos estabelecimentos que comercializam e armazenam agrotdxicos, registro de estabelecimentos, cadastro de agrotdxicos, controle de
qualidade de sementes e mudas, verificagdo de residuos de agrotoxico em produtos orgéanicos e convencionais. Recursos utilizados em 2018: R$ 610 mil.

Defesa Sanitaria Animal = Desenvolvimento de agdes de controle e combate as principais doencas que atacam os rebanhos catarinenses. Conta com um laboratério de
analises proprio para deteccdo de doencas animais que realizou em 2018 mais de 7700 exames para deteccao de brucelose bovina, além de triagens e monitoramento de
outras doencas. Recursos utilizados em 2018: R$ = R$ 3 milhdes.
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Inspecao de Produtos de Origem Animal - Servicos de inspec¢ao de produtos de origem animal, com a finalidade de permitir a comercializagcdo destes produtos entre
municipios e garantir a qualidade dos produtos que chegam a nossa mesa. Recursos utilizados em 2018: R$ 226 mil.

Classificacdo de Produtos de Origem Vegetal - Servicos de classificagdo de produtos vegetais e seus subprodutos e residuos de valor econdémico, e auxilioa agroindustria
familiar pela concessao do Selo de Conformidade Cidasc com a finalidade de atender a legislagao e consequentemente o mercado consumidor, facilitando a comercializagao,
possibilitando a importacao e exportacdo dos produtos dentro dos padrées oficiais. Recursos utilizados em 2018: R$ R$ 150 mil.

Permeando todas as atividades do programa esta a Educacgao Sanitaria Agropecuaria, que € uma atividade estratégica, instrumento da defesa agropecuaria, que visa
garantir o comprometimento dos integrantes da cadeia produtiva e da sociedade em geral, com intuito de educar e desenvolver consciéncia critica no publico-alvo.

Programa 850: Gestao de Pessoas

Objetivo do Programa:

Desenvolver agdes administrativas e financeiras visando garantir aos drgaos do Estado, pessoal qualificado, comprometido e motivado a execugao das politicas
publicas a cargo do Governo do Estado.

Analise qualitativa do Programa

Pagamento da folha dos funcionarios e seus encargos sociais para manutencdo e melhoria dos servicos de defesa sanitaria agropecuaria. Recursos utilizados em
2018: R$ 179 milhdes.

Programa 900: Gestdao Administrativa

Objetivo do Programa:

Gerir administrativa e financeiramente os érgdos do Poder Executivo do Estado.

Andlise qualitativa do Programa

Administragao e manutencao administrativa, de infraestrutura, de tecnologia da informacao e demais recursos comuns da empresa. A inseguranga no repasse de
recursos préprios, pois depende de uma receita sazonal (Terminal Graneleiro de Sao Francisco do Sul) e o ndo aporte de recursos da Fonte 100 para auxilio no custeio e
investimento da estrutura, sdo grandes impeditivos para garantia do status sanitario e apoio a area finalistica. Recursos utilizados em 2018: R$ 18,3 milhdes.
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4.2.2 Execucao Fisica e Financeira das A¢des da LOA

Comparacao das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores nominais e relativos:

440022 - Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina Meta Fisica 2018 Meta Financeira 2018

Programa | Objeto de Execucao | Produto (unidade de medida) | Periodo Situacdo Subacdo Previsto Realizado % Previsto Realizado %
300 - Qualidade de Vida no Campo e na Cidade 3 2| 67 138.601 146.894 | 106
e S oo oot T Atndsde Contgdy > "VINoPrecece | msér | conclido I | seso|
R S G I rIS3g 95 MRl edycativopare o Projeto sanitarista. | 1341 | em andamento 1| of of 40000 o| o
(Suunt;gtaigu;g?ggﬁg placas na casa de Santa Catarina na Expointer Projeto apoiado 1341 | Em andamento 1 1] 100 17.895 17.895 | 100
égg%?ri]gfaodcale 15 kits de ELISA para CIDASC Projeto apoiado (unidade) | Atividade 11341 | Em andamento 1 11 100 80.706 80439 | 100
310 - Agronegécio Competitivo 5000 6049 | 121| 18.941.581| 18.106.069 | 96
Sapcitacie de aariculores o claseificagio yegetal s poas praticasagricolss 10720 | Emandamento 1] | sam| -
e e e T e aneieiro de sao francisco do sul Grane 183 | Emandamento progr| 6049| 121| 18941581| 18102652 96
315 - Defesa Sanitdria Agropecudria 769780 | 953537 | 124 | 15.604.354 | 4.258.796 | 27
e e B B e 0 o 2 S i s ouies agicolas Estabelec | mgg | emandamento | 2000|  2748| 137|  so0000| 97| O
e e e e Re ool g0, COmele o Dajreis Estabelect- | y6p5 | emancarmento | 1750|  1645| 94| 2195427 | 626960 29
e o Syt ebelecimentos sudltorias aeden e combatg a clandestinidade 1600 |Emandamento | 2050|  2512| 124 2630000|  3ezse4| 14
&Jorl]iedtggee) ?m?&ggddeegégéigiggggo agricultor e no comércio Amostra analisada 12069 | Em andamento ) ) R ) 3590 )
Fﬂ?sggigggécoocrj%ﬁg%%tos de origem vegetal Produto agricola classificado (tonelada) | 5516 | Ern andamento 750000 | 931103 | 124 830.000 150476 | 18
S L o e % TS e BSOS | 2967 |Emandamento | 14000| 18529 | | saseo27| 3mazio| 33
850 - Gestao de Pessoas 50 23| 46 100.000 16.635( 17
e DS Ao (ESn i S ggministrativo da CIDASC Servidor 12973 | Emandamento 50 23| 46| 100000 16635| 17

Total Geral

774833

975117

34.784.536

22.528.394




Justificativa sobre as a¢cdes ndo realizadas ou realizadas parcialmente:

NOME E NUMERO DO OBJETO DE EXECUGCAO

Tanto meta fisica como meta financeira ndo foram atingidas devido ao uso de recursos da area finalistica para as
capacitagdes de seus funcionarios, restando para esta subacao (12973) apenas capacitacdes da area meio da em-
presa, que nao foram expressivas em 2018.

OE 2016.16 - Cursos e treinamentos do corpo
técnico e administrativo da CIDASC

Meta fisica foi cumprida, contudo, meta financeira ficou aguém do planejado devido: a utilizagdo de recursos
compartilhada entre diversas areas; e, a ndo utilizagdo tempestiva de todo o saldo de recurso de convénios que
sera utilizado em 2019.

OE 2016.01 - Fiscalizagao nos estabelecimentos
sob inspegdo permanente e periédica

Meta fisica foi cumprida, contudo, meta financeira ficou aquém do planejado devido a utilizagao de recursos
compartilhados com a subagao 2625 e com a subac¢ao adminsitrativa. A subacdo 2625 compartilha os mesmos
profissionais (engenheiros agrobnomos) da subacgdo 11148.

OE 2016.04 - Fiscalizagao do comércio de
agrotoéxicos, sementes e mudas

Meta fisica foi cumprida, contudo, meta financeira ficou aguém do planejado devido a utilizagdo de recursos
compartilhados com a subagéo 2625 e com a subacao adminsitrativa. A subagéo 2625 refere-se ao Departamento
Estadual de Defesa Sanitaria Vegetal, ao qual a subagdo 2216 é vinculada.

OE 2016.16 - Classificagdo de produtos de origem
vegetal

4.2.3 Contingenciamento de Despesas no Exercicio 2018

Contingenciamento de despesas ho EXERCICIO 2018 (limitacdo de empenho - art. 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas razdes, indicando os
efeitos provocados na gestdo orcamentaria e as consequéncias sobre os resultados planejados.

4.2.3.1 Quadro Resumo

Fonte de Recursos Orcamento atualizado Programacdo Financeira Liberada Saldo Contingenciado
0100 163.709.787,74 163.709.787,74 -
0219 2.028.278,57 2.028.278,57 -
0240 52112.394,38 49.988.401,09 2.123.993,29
0260 35.427,00 22.063,76 13.363,24
0269 596.018,78 596.018,78 -
0280 14.054,00 7.420,40 6.633,60
0285 221.211,00 66.848,42 154.362,58
0298 3.429.719,00 2.835.772,33 593.946,67
0299 5.000.001,00 5.000.000,00 1,00
0628 1.535.226,36 1.454.692,58 80.533,78
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0640 1.561.482,47 1.561.482,47 -
0660 22.696,54 22.696,54 -
0669 330.351,80 330.351,80 -
0680 11.940,71 9.195,04 2.745,67
0685 790.336,36 790.336,36 -
0698 79.357,56 79.357,56 -
7640 139.983,90 139.983,90 -

OTA 0 0 0 0 0
010.£0 0.0 ole O

4.2.3.2 Razées para Contingenciamento
Em 29.01.2018 foi publicada, por meio do Decreto n. 1459/18, a programacao financeira e o cronograma de execucdo mensal do desembolso.

Tal documento reflete o planejamento financeiro para o exercicio de 2018, por meio do qual sdo fixadas as cotas mensais de programagao financeira,
correspondentes aos limites de empenhamento das unidades gestoras, por fonte de recurso.

4.2.3.3 Efeitos Provocados
Ndo houve efeito na execugao das atividades da Cidasc.
4.2.4 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

Nao houve reconhecimento de passivo por insuficiéncia de créditos ou recursos.
4.2.5 Restos a pagar de Exercicios Anteriores

Nao houve restos a pagar de exercicios anteriores.
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4.3 Informacgoes Sobre Gestdo de Pessoas e Terceirizagiao de Mao de Obra

4.3.1 Composi¢ao do Quadro de Servidores ativos

Composicao do quadro de servidores ativos

Quantificacdo do quadro de pessoal, segundo a

escolaridade

Distribuicdo da forca de

trabalho entre area meio

e area fim dos servidores de carreira, em contra-

TIPOLOGIA DOS CARGOS QUANTITATIVO
1. Servidores em Cargos Efeti-

vos (11+12) 1.044
1.1. Servidores de carreira

vinculada ao érgao 1023
1.2. Servidores de carreira 21
vinculados a outro érgdo

2. Servidores com Contratos 0
Temporarios

3. Servidores Terceirizados 105
Total de Servidores (1+2+3) 1149

Detalhamento da estrutura de cargos em

comissao e funcoées gratificadas da unidade

tos temporarios e terceirizados

TIPOLOGIA DOS CARGOS AREA MEIO | AREA FIM
1. Servidores em Cargos 201 843
Efetivos (1.1+1.2)

1.1. Servidores de carrei- 189 834
ra vinculada ao érgao

1.2. Servidores de carreira 12 9
vinculados a outro érgdo

2. Servidores com Con- 0 0
tratos Temporarios

3. Servidores Terceiri- 105 0
zados

Total de Servidores 306 843

(1+2+3)

Quantificacdo do quadr
tempo de servico

o de pessoal, segundo o

ESCOLARIDADE QUANTIDADE %
Fundamental completo 49| 5%
Médio incompleto 5 0%
Médio completo 351 | 34%
Superior incompleto 49| 5%
Superior completo 458 | 45%
Especializagdo completa 76| 7%
Mestrado completo 29| 3%
Doutorado completo 6 1%
QU3 aCao dO quadro ae pe D3 eg ao
IDADE QUANTIDADE %
Até 24 anos 2| 0%
De 25 a 34 anos 158 | 15%
De 35 a 44 anos 425 | 42%
De 45 a 54 anos 265 | 26%
Mais de 55 anos 173 | 17%
QU3 aCao dO quadro dae pe 0a

Masculino 692 | 68%
Feminino 331 | 32%

IDADE QUANTIDADE %
Até5anos 196 19%
De 6a10 anos 297 29%
DeTlal5anos 352 34%
De 16 a 20 anos 1 0%
De 21 a 25 anos 18 2%
Mais de 25 anos 159 16%

CARGOS EM COMISSAO E
DAS FUNQGES GRATIFICADAS QUANTITATIVO
1. Cargos em Comissao (Grupo Di- 5
recao e Assessoramento Superior)
1.1. Servidores qle Carreira 2
Vinculada ao Orgao
1.3. Servidores vinculados a 1
Outros Org3os
1.4.Sem Vinculo 1
1.5. Aposentados o]
2. Fungdes Cratificadas (21+22) 82
2.2. Servidores de carreira vincu-

P 82
lados a outros 6rgaos ou esferas
Total de Servidores em Car- 0
go e em Funcgao (1+2)
3. Servidores Terceirizados 87
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4.3.2 Quadro de Pessoal da Unidade Gestora - mensal - valores

Exercicio: 2018

Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més **
VINCULO *

vis Ativos ocupantes 7615420  7.384.565 7568811 7621557 7823600 7929.080 7941258 7803378 7441462 7607992 8997963 11300960  97.034.047
de Emprego Publico

Agentes Publicos Ci-

Servidores ocupantes

de cargofemprego

em comissdo na Uni- 1509 n.818 N662 15885 24885 25641 39225 2974 30351 34071 27368 58394 319569
dade Gestora com

vinculo efetivo com

o Ente

Estagiarios 39.393 38303 40348 40535 41995 39723 41572 38207 36.823 39937 38227 39.053 474115

Servidores recebi-
dos a disposicao de

10.230 10176 10.176 18.316 22.806 20985 20985 19.769 19124 21324 19.634 31737 225262
outras esferas de
Governo
Servidores cedidos
para outras esferas 229849 169.358 208.839 178.815 185.647 188.347 213.467 182.470 181774 178789 194.676 272469 2.384.500
de Governo
Jovem Aprendiz 35493 29.051 37583 33993 35694 37785 42792 34703 37803 42526 51662 4521 464.307

TOTAL 7.941.894 | 7.643.272 | 7.877.420 | 7.909.100 | 8.175.927 | 8.279.231 | 8.299.298 | 8.107.641 | 7.747.338 | 7.924.649 m 11.786.877 | 101.022.177

NOTAS: * Incluir apenas uma das op¢des de vinculo abaixo relacionadas para cada cargo, emprego ou funcao exercida pelo agente publico, a qual deve
corresponder a situacao atual em que se encontre. Em caso de acumulacao informar ambos cargos. ** Incluir a despesa anual da folha de pagamento
bruta de todos os agentes publicos, por natureza do vinculo, cujo pagamento é de responsabilidade da Unidade Gestora. Incluir todas as verbas de carater
remuneratorio e indenizatdrios integrantes da folha de pagamento, bem como as contribui¢cdes recolhidas (patronal) pelo Ente a previdéncia social,
abrangendo ainda, no caso de unidades gestora do Estado, a previdéncia complementar SC PREV.
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4.3.3 Quadro de Pessoal da Unidade Gestora - mensal - quantidade

Exercicio: 2018

. Quantidade/Més *

VINCULO
| Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. |

Agentes Publicos Civis Ativos (servidores) ocupantes de Cargo Efetivo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Agentes Publicos Civis Ativos
ocupantes de Emprego Publico 951 949 974 1015 1015 1014 1005 1004 1003 1003 1002 1001
Servidores ocupantes de cargoernprego em comissio na Unidade
Gestora com vinculo efetivo com o Ente ! ! ! 2 2 3 3 3 3 3 3 3
Estagiarios 52 54 62 70 74 69 66 70 74 77 66 62
Servidores recebidos a disposicao de outras Unidades Gestoras 5 5 5 6 6 6 5 5 5 5 5 5
Jovem Aprendiz 47 47 46 53 53 56 52 53 57 48 52 51

Servidores cedidos para outras esferas de Governo

o wre] nos] mes] mee| es| msi vse] rmes| wen| mas| nas

NOTAS: * Quantidade existente no Ultimo dia do més.

4.3.4 Demonstrativo de Postos de Trabalho por Meio de Contratos de Terceirizacao de Servicos

Exercicio: 2018

Discriminacdo dos Postos Més/Quantidade Despesa

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Copeira - 08 horas

Cozinheira - 08 horas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Digitador - 06 horas 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Jardineiro - 08 horas 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Motorista - 08 horas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Recepcionista - 08 horas 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
Servente - 08 horas 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Telefonista - 06 horas 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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Vigilancia - 08 horas

mmmmmmmmmmmm

NOTAS: * Refere-se a quantidade de Postos de Trabalho e ndo a quantidade de pessoas que ocupam esses postos. Exemplo: um posto de trabalho de vigilante
podera ser ocupado por mais de uma pessoa em funcao da jornada de trabalho, mas deve ser informado apenas como um posto. Deve ser informada a posicao do
ultimo dia de cada més. Deve ser informado os postos de trabalho por categoria/funcao (atividade contratada). Exemplo: recepcionista, digitador, servente, copeira
etc.NaDespesa LiquidadaAnual preencherosomatdériodasdespesasdoexerciciodetodosos postos,sendofacultativo o preenchimentodovaloranualde cada posto.

4.3.5 Remuneracao Anual Paga a Membros de Diretoria, Conselho de Administracao, Conselho Fiscal da Unidade Gestora

Exercicio: 2018

CARGO REMUNERACAO/JETON*|  BONUS | PARTICIPACAO NO LUCRO OUTROS DESPESA TOTAL ANUAL **

DIRETORIA: 610.682,79 610.682,79
Presidente (jan-abr) 3792501 - - -

Presidente (abr-dez) 105.018,33 - - -

Diretor (a) Administrativo e Financeiro (jan-abr) 4589493 - - -

Diretor (a) Administrativo e Financeiro (abr-dez) 7977763 - - -

Diretor (a) de Defesa Agropecudria 170.053,55 - - -

Diretor (a) de Comercializagao (jan-abr) 3348334 - - -

Diretor (a) de Comercializacéo (jun-dez) 20.930,00 - - -

Diretor (a) Institucional (jan) 1960,00 - - -

Diretor (a) Institucional (jan-dez) 115.640,00 - - -

CONSELHO FISCAL: 18.620,00 - - 18.620,00
Conselheiro (a) 4.200,00 - - -

Conselheiro (a) 6.440,00 - - -

Conselheiro (a) 2.100,00 - - -

Conselheiro (a) 2940,00 - - -

Conselheiro (a) 2940,00

NOTAS: * Remuneracao: Valor fixado em Assembleia Geral dos acionistas, para ser pago aos administradores e integrantes dos Conselhos
de Administracdo e Fiscal (Art. 152 da Lei 6.404/1976). Jeton: Cratificacdo pela participacdo em reunides de oérgdos de deliberacdo coletiva da
administragdo centralizada e autarquica, conforme definido em lei ou no estatuto do o6rgao ou entidade. ** Despesa Liquida Anual: Totalizacdo
do valor anual pago a administradores e membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal, (deduzido eventuais descontos e tributos retidos).

45



4.3.6 Politica de Capacitagao e Treinamento de Pessoal

As politicas de capacitacao e treinamento de pessoal seguem as orientagdes do Plano de Carreira, Cargos e Salarios (PCCS), Plano Gerencial
(PG) e estao alinhadas as Normas de Capacitagdo da CIDASC. A qualificacao profissional dos empregados da CIDASC deve proporcionar a
promog¢ao do desenvolvimento pessoal, por meio de sua qualificacdo e aperfeicoamento técnico, a valorizacdo, por meio da maturidade
profissional, o aumento da escolaridade dos empregados, visando o seu melhor desempenho, proporcionando solug¢des inovadoras para as
demandas da Companhia, o desenvolvimento da cultura organizacional da Companhia, baseada no modelo de gestdao por resultados e a melhora
da administragcao, por meio da capacitacao. As acdes de capacitacao devem estar sintonizadas com a missao e os objetivos da Companhia,
devendo ainda ser planejadas e implementadas de forma a atender as areas meio e fim, contribuindo para a exceléncia da Companhia.

As Normas de Capacitacao da CIDASC tem como objetivos gerais: elevar os niveis de qualidade e eficiéncia dos servicos prestados pela
empresa, promover a valorizacao e o desenvolvimento profissional dos empregados, apoiar o planejamento e o desenvolvimento institucional,
favorecendo o aprimoramento de competéncias individuais e coletivas, articular as politicas de qualificacdo profissional com os objetivos da
empresa, integrar as necessidades individuais e organizacionais aos aspectos de qualificacdo e desenvolvimento de pessoas. As acdes de capacitagcao
podem gerar a pontuagao na Avaliacao da Maturidade Profissional do empregado ou a progressao de carreira, conforme o regramento especifico.

4.3.7 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humano

O indicador utilizado atualmente pela empresa na Avaliacdo de Resultados é a participacao de funcionarios na area meio (nimero de funcionarios na area meio/
numero total de funcionarios). O anexo Il do PCCS - Avaliagdo de Resultado também considera indicadores de desempenho operacional do plano de trabalho.
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PATRIMONIO
E INFRAESTRUTURA




Condigdes materiais de funcionamento (instalagdes e equipamentos) para que a Defesa Agropecuaria ocorra de maneira adequada.
4.4.1 Gestao do Patrimoénio Imobiliario

Em funcdo das necessidades operacionais das atividades da Cidasc, a Gestdo do Patrimoénio gerencia todos os bens de forma harmonica,
dependendo dos mecanismos que |lhe sao atribuidos. No acervo da empresa constam 24.510 bens patrimoniais, que estao distribuidos entre bens
moveis e imdveis. Desse total, ha 38 bens imodveis que estdo distribuidos entre os Departamentos Regionais, Escritdrio Central e no Terminal Graneleiro.
Portanto, os imodveis urbanos, rurais e os demais sdao aqueles que dao suporte aos servicos de sustentabilidade operacional, tais como: a frota, os
equipamentos de informatica e de comunicagao, os maquinarios de grande e pequeno porte, a fim de atender ao publico e o controle das fronteiras.

4.4.2 Informacoes Sobre Imdveis Locados de Terceiros

A Cidasc esta sempre buscando eficiéncia. Para tal, almeja melhores condi¢cdes de trabalho e formas de manter a sustentabilidade operacional. Assim,
ao longo dos anos vem construindo parcerias com pessoas fisicas e juridicas. Nessas parcerias estao catalogados 103 contratos: de imdveis, de bens madveis
e de cooperagao técnica, que estao distribuidos em todas as unidades organizacionais e atendendo a base operacional da empresa.

4.4.3 Gestao da frota de veiculos

Com a finalidade de dar suporte para executar as acgdes de sanidade animal e vegetal, preservar a salde publica, promover o
agronegoécio e o desenvolvimento sustentavel no Estado de Santa Catarina estamos equipados com uma frota de 637 veiculos, distribuidos
entre as unidades organizacionais da Cidasc. Dentre estes veiculos, a empresa também atende aos convénios de cooperagao técnica com as
prefeituras municipais, nos quais, em contrapartida, o municipio nos cede funcionario de seu quadro efetivo para auxiliar na demanda e ac¢des
executadas pela Cidasc. Do total de veiculos da frota, temos 167 veiculos cedidos em convénios com as Prefeituras e outros 6rgaos publicos.

4.4.4 Gestao da Tecnologia da Informacao (TI)

O Departamento Estadual de Gestao da Tecnologia da Informacgao - DEGET é constituido por uma divisao e duas supervisdes, que compreendem
profissionais ligados as areas de Tecnologia, Redes, Telecomunicagdes, Desenvolvimento de Sistemas e Suporte ao Usuario. O objetivo deste Relatoério é
demonstrar as atividades desenvolvidas pelo DEGET no periodo compreendido entre janeiro a dezembro de 2018, informando aos colaboradores desta
Instituicao, bem como a comunidade em geral, os resultados do trabalho desempenhado pelas equipes deste departamento, e, que, contribuem
ativamente na melhoria da defesa agropecuaria do Estado de Santa Catarina.

Na sequéncia serdo apresentados, de forma resumida uma avaliagao das atividades de maior relevancia institucional realizados por cada um dos
setores deste departamento.
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DEGET - Departamento Estadual de Gestdao da Tecnologia

O DEGET, na sua competéncia, durante o ano de 2018, implementou o aperfeicoamento do sistema de monitoramento de
servicos de Tl, o que possibilitou uma melhor analise dos servicos suportados pelo Departamento Estadual de Gestao da Tecnologia.
Com as constantes melhorias nos sistemas criados e administrados por este Departamento foi possivel ter proé-atividade na
identificacao de eventuais problemas, anomalias e controle da rede, identificacao de problemas nos sistemas desenvolvidos pela
Cidasc bem como oferecer novas solucdes para os servicos prestados internamente (aos empregados) ou externamente (a sociedade).

Com o decorrer do ano de 2018, uma demanda de criticidade e complexidade extrema tornou-se prioridade, e o departamento com seu corpo
técnico, em conjunto com as Diretorias Administrativa Financeira, Diretoria de Comercializacao e Presidéncia, contribuiu ativamente no processo
de Alfandegamento do Terminal Graneleiro de Sdao Francisco do Sul, evitando assim o seu fechamento por parte da Receita Federal Do Brasil.

O terminal, que € responsavel por mais de 80% das receitas de custeio da Cidasc, exigiu a execucao emergencial do projeto de alfandegamento.
A fim manter o funcionamento de tdo importante estrutura e para atender os requisitos exigidos pela Receita Federal do Brasil, foram gastos,
R$1165.154,2 (hum milhdo, cento e sessenta e cinco mil cento e cinquenta e quatro reais e vinte centavos em atividades que compreenderam
desde a recuperagdao das infraestruturas logicas danificadas pela falta de manutencao, a aquisicao da atualizacao das balancas de fluxo do
corredor de exportacao, aplicacao das novas solugdes OCR, ampliacao do circuito de cameras, das integracdes do controle de acesso, aplicagcdes
e licencas para o funcionamento do sistema de seguranca (GENETEC), este atualizado para atender as demandas da Receita Federal do Brasil.

SETEL - Supervisao de Infraestrutura de Redes e Telecomunicagoes

No decorrer do ano de 2018, a Supervisao de Infraestrutura de Redes e Telecomunicagbes - SETEL foi responsavel pela
migracao da conexdao de internet de trés Dbarreiras, do satélite para capilaridade cabeada, melhorando assim a velocidade
de conexdao da rede. Também foram feitos upgrades de links de conexao de 38 departamentos regionais e escritdérios, com
o intuito de melhorar a conexdao e o0 acesso aos sistemas, melhorando o atendimento ao publico e a sociedade catarinense.

No Datacenter, fora executada a troca do banco de baterias do nobreak pelo fim de vida util do mesmo, no intuito de garantir
a disponibilidade e integridade dos servidores, em caso de falha no fornecimento de energia. Complementando essas atividades de
manutencdo preditiva, fora renovado também o contrato de manutencdo do gerador de energia, para que O mMesmoO possa Manter o
fornecimento ininterrupto de energia elétrica, de maneira confidvel e complementar ao nobreak, caso qualquer anomalia ocorra na rede
externa proveniente da concessionaria. Tais agdes visam manter a disponibilidade e integridade do SIGEN+, e dos demais sistemas da Cidasc.

DISIS - Divisao de Desenvolvimento de Sistemas

> Projetos/demandas atendidos para Diretoria de Defesa Agropecudria.

01 - Aplicativo SIGEN+, Atendimento inicial para DEDSA, DEINP e DEDSV - Primeira parte do projeto (referente ao atendimento inicial e TAS) j& foi entregue.
02 - Informatizacao do processo de homologacao de compartimento - Concluido e entregue.

03 - Informatizacao do processo de homologacao de propriedades e UEPs - Concluido e entregue.
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04 - Manutencgao do site da Cidasc - Atualizagao das informagdes conforme demanda e manutengdo constante da plataforma e tecnologias utilizadas.

05 - Informatizagdo do processo de homologagao do programa Novilho Precoce - Concluido e entregue.

06 - Envio de dados PGA (Plataforma de Gestao Agropecuaria) - Manutencao da funcionalidade e monitoramento dos envios. O estado de Santa Catarina
mantém atualizados os dados solicitados pelo MAPA com envios diarios.

07 - Webservice para acesso das agroindustrias - Manutencgdes efetuadas e monitoramento constante para o pleno funcionamento.

08 - Treinamento de instrutores do SENAR - Elaboracdo e aplicagao de treinamento aos instrutores do SENAR (Servico Nacional de Aprendizagem Rural).
09 - Manutenc¢ao do ambiente de treinamento - Dados do treinamento reformulados e ja disponibilizados para uso.

10 - Atendimento das solicitagdes do ICASA (Relatdrios, alteragcdes no sistema, treinamento,...) - O sistema tem passado por adaptagdes e melhorias para melhor
atender ao ICASA.

11 - Informatizagao da requisicdo de insumos PNCEBT - Concluido e entregue.

12 - Melhoria da performance do Sigen+ - Com informatizagdo de processos € aumento de usuarios na plataforma do Sigen+, foi necessario melhorar o desempenho
do sistema.

13 - Informatizagao da interdi¢do de areas aquicolas - Concluido e com entrega em andamento.

14 - Implantagao do e-Relacionamento para outros departamentos (DEDSA) - Adaptacao da funcionalidade de abertura de chamado (e-Relacionamento) para
o uso do DEDSA.

15 - Relatodrios para Receita Federal - Desenvolvimento dos relatérios com dados do Porto de Sdo Francisco para atender solicitagao da Receita Federal.

16 - Implantagao do Certificado de Inspecao Sanitaria — CIS-e - Todo subproduto de origem animal, guando em transito, deve estar acompanhado do Certificado
(CIS-e).

17 - Informe Mensal de Aves- Implantagao do Informe Mensal de Aves em todo Estado, melhorias no processo incluindo a tela Validar Informe Aves para que os
Veterinarios Oficiais validem as ocorréncias langadas e a possibilidade de langcamento de Focos diferentes para mesma doenga, espécie e tipo de exploragao no
mesmao municipio.

Inclusdo dos relatorios: Totalizador de doengas por Municipio e ocorréncias por Médico Veterinario.

18 - Informe Epidemioldgico Mensal (FEPI)- Implantagao do Informe Epidemiolégico Mensal (FEPI) em todo Estado, melhorias no processo incluindo a
tela Validar Informe FEPI para que os Veterinarios Oficiais validem as ocorréncias langadas, a possibilidade de langamento de Focos diferentes para mes-
ma doenga e espécie Nno mesmo municipio e inclusdao dos Veterinarios Habilitados de Evento.Inclusao dos relatoérios: Totalizador de doengas por Municipio
e ocorréncias por Médico Veterinario.

19 - Implantag¢ao do Auto de Infragao e Auto Complementar de Infragao Eletrénico, Pré Impresso para o DEDSA e DEINP.

20 - Implantagdo do Termo de Notificagao e Termo Complementar de Notificagao para o DEINP.

21 - Implantag¢ado do Cadastro de Rotas de Transporte e Registro de Matéria Prima referente ao novo processo do Registro Diario de Matéria Primna do POP0O03 da DEINP.
22 - Implantagao do Registro de Abate e Condenacao e Habilitagao de Inspetor.

23 - Implantagao Questionario Sanitario por projeto e corregdao automatizada.

24 - Implantacdo dos Web-Services da Area Vegetal- Visando a integracdo de sistemas externos (cooperativas, associacdes e empresas comerciais conforme segue abaixo:
- UP Unidade de Producgao

- UC Unidade de Consolidagao

- CFO Certificado Fitosanitario de Origem

- CFO Certificado Fitosanitario Consolidado de Origem

- Lote

- PTV Permissao de Transito Vegetal.

25 - Implantagao do novo sistema de registro de empresas que produzem e comercializam agrotoxicos em Santa Catarina.

26 - Implantacao do Receituario Agronémico.

27 - Implantacado do mdédulo de movimentacdo de agrotoxicos - Atendendo o decreto estadual 1.331/17, possibiltando a fiscalizacdo dos estoques das empresas que
comercializam agrotéxicos em Santa Catarina.
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DADOS ESTATISTICOS:

Estdo sendo apresentados aqui dados referentes a ano de 2018 até 07/11.
E-relacionamentos (chamados) finalizados: 4957.
Média de 15,89 e-relacionamentos finalizados por dia. Considerando apenas dias Uteis a média aumenta para 22,84 e-relacionamentos finalizados.

Quantidade de Usuarios do Sistema:

Ativos: 193.323

Os Usuarios Ativos Sao:

Produtores: 184.616
Colaboradores: 1.330
Médico Veterinario: 1.266
Fiscal Federal: 95
Agroindustria: 879
Apoio Agropecuario: 373

NuUmero de GTAs (Guias de Transito Animal) emitidas: 1.143.593 média diaria 3.712

NuUmero de UEPs Ativas: 673123.

NuUmero de Atestados de exame PNCEBT (Programa Nacional de Controle e Erradicagcao de Brucelose e Tuberculose) registrados no Sigen+: 22.187.
NUmero de outros Atestado de exame registrados no sistema: 87.343.

Numero de PTV's (Permissao de Transito) emitidas: 59.908.

Numero de CFO'’s emitidos: 31.059

Numero de CFOC's emitidos: 29302

Produtores primarios que aderiram ao e-origem: 1.329

Produtos cadastrados no e-origem: 4.940

Receituarios Agronémicos emitidos: 3.143

> Projetos/demandas atendidos para Diretoria Administrativa e Financeira.
01 - Entrega do Reinf (e-social.

02 - Avaliacao de desempenho.

03 - Reativacao do Sistema Balanca do Terminal Graneleiro.

04 - Automatizacao do processo de emissdao de CND's.

05 - Envio de pagamento em lote — SIGEF.

06 - Novo Layout Nota Fiscal eletrénica.

07 - Automatizacao do processo de rescisao no RECH..



SESTI - Supervisao de Suporte em Tecnologia da Informacao

As atividades desempenhadas por esta supervisdao visam manter a padronizacao e conformidade do parque tecnologico da Cidasc.

As atividades incluem manutencdes preventivas nos equipamentos de propriedades da Cidasc, manutengdes corretivas, auditorias de licengas e equipamentos,
padronizacao dos softwares do parque, assim como analise técnica de editais licitagdo e pareceres técnicos.

Esta supervisao também é responsavel pela gestdo patrimonial do parque tecnolégico, estabelecendo a logistica de recebimento, remanejo e distribuicao
dos equipamentos de TI.

Esta supervisao € responsavel pela gestdo dos e-mails (criagcao, inclusao nas listas, e redefinicao de senha).
Esta supervisao é responsavel pela criagao, gestdo e exclusao de usuarios.

Criagcao — no AD, e-mail e Sistemas.

Exclusao — No ato da demissao (sistemas, AD e e-mails).

Gestao — AD, sistemas administrativos, e e-mail.

Esta supervisao é responsavel pela concessao, remogao e manutengao das permissdes sistemas administrativos, respeitando a cadeia hierarquica organizacional
da Cidasc.

Esta supervisao é responsavel pela triagem dos bens patrimoniais de Tl que sao encaminhados para os leildes, assim como participa ativamente em
conjunto com a Supervisao de Gestao Patrimonial, para o loteamento dos bens de Tl considerados reutilizaveis, tal abordagem mudou os paradigmas
aplicados anteriormente nos leildes da Cidasc, onde tudo era considerado inservivel

Esta supervisdo em 2018 reaproveitou a0 maximo os insumos consumiveis na manutengado de equipamentos, executando o remanejo necessario de
componentes e provendo economia ao erario publico.

Durante o ano de 2018 fora executado por esta supervisao o replanejamento e reorganizagao da estrutura de permissdes dos sistemas administrativos (SIGEN).

A aplicagdo desta reestruturagao e a concessao nos novos padrdes de permissao foram postergadas em virtude das atividades de extrema criticidade
gue esta supervisao participou durante o 2° semestre de 2018.

Durante o 1° semestre de 2018 esta supervisao executou a tarefa de concessao de permissdes do SIGEN+, tarefa executada até que o HelpDesk da DISIS
fosse reestruturado no 2° semestre de 2018 (julho).

Esta supervisao participou ativamente nas atividades de reestruturacao do atendimento inicial (helpdesk), fornecendo modelos e analise dos fluxos de
processo de atendimento.

Durante o 2° semestre de 2018 esta supervisao participou ativamente do projeto de alfandegamento do Terminal Graneleiro de Sao Francisco do Sul,
participando do planejamento e execugao das etapas necessarias para o alfandegamento.

DADOS ESTATISTICOS:

Esta supervisdao atendeu 1175 E-relacionamentos (chamados), mais os atendimentos emergenciais, que eventualmente ndo foram registrados no sistema
de chamados.
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5 LICITACOES E CONTRATOS

Informagdes sobre licitagdes e contratos: a) informacao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicdes e contratacdes de bens
e servigos, por modalidade de licitagao, bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitagcao; b) indicacao do 6rgao de imprensa oficial, nos

termos do art. 6°, XllI, da Lei n° 8.666/1993.

5.1 Valores Anuais de Licitagdes e Contratos por Modalidade

5.1.1 Contratag¢des por Modalidade - Unidade Gestora

Exercicio: 2018

Més/Quantidade S

Liquidada Anual

Modalidade/Forma
Concorréncia - 373,82 5172.347]3 5.172.720,95
Suprimento de Fundos - 241.769,73 152.068,39 393.838,12
Convite - - 19.471,00 19.471,00
Pregéo Presencial - 1.265.181,44 326.782,68 1.591.964,12
Pregédo Eletronico - 1.822.658,82 7.651.904,21 9.474.563,03
Dispensa de Licitagao - 332.286,48 3.434.629,02 3.766.915,50
Dispensa de Licita¢do por Valor 9.900,00 2.168.910,96 1.345184,82 3.523.995,78
Inexigibilidade de Licitagao - 81.339,38 9.882,48 91.221,86
Nao Aplicavel - 19.086,97 8.141.361,06 8.160.448,03

TOTAL 9.900,00 5.931.607,60 26.253.630,79 32.195.138,39

5.2 Orgdo de Imprensa Oficial

Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.
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6 CONTROLE INTERNO

Os demonstrativos apresentados na sequéncia se referem a situacdo encontrada 31/12/2018.

6.1 Recomendacgdes Expedidas em 2018

Descricao da recomendacéo

Providéncias adotadas

Setor responsavel pela imple-

Sintese da providéncia
adotada

Resultados obtidos

Fundo Fixo 2017 (adiantamentos)
DEGEF e DEPAT -
Recomendamos que nas
prestagdes de contas sejam
cumpridos requisitos da IN TC
14/2012, do Manual de Normas

e Procedimentos da GEFIN e da
Instrugao de Servigo GEFIN n°
001/2013.

Departamentos envolvidos
apresentaram justificativas e se
comprometeram a observar
mais atentamente a
legislagao vigente,
principalmente a normativa
interna Instrug¢ao de Servico
GEFIN n° 001/2013.

mentagao

Departamento Estadual de
Gestdo Econdmico Financeiro —
DEGEF.

Comprometimento na
observancia da legislagdo
vigente, principalmente
quanto as nuances da Instrugao
de Servico GEFIN n°® 001/2013.

Cumprimento das normativas
referente a adiantamentos
concedidos.

Monitoramento de Receita -
Taxa de Fiscalizagdo de Eventos
Agropecuarios 2018 —
Recomendamos que fosse
providenciado o pagamento da
taxa referente a fiscalizagdo dos
eventos agropecuarios
pendentes de jan. a dez/2018.

Relatério encaminhado a Diretoria
Administrativa e Financeira para
que fosse providenciada a
cobranga dos Gestores Regionais

Diretoria Administrativa
Financeira — DIAFI /
Departamentos Regionais

Expedidas comunicagdes para
regularizagao dos pagamentos
pendentes de recolhimento.

Recolhimento dos eventos
pendentes de pagamento.

Licitagbes 2017 - Recomenda-
mos o cumprimento de alguns
requisitos formais e legais dos
processos licitatérios analisados
por amostragem.

Departamento apresentou
correcdes e/ou justificativas
quanto aos apontamentos da
Auditoria Interna.

Departamento Estadual de
Operacdes Comerciais - DEOCO

DEOCO apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos e se
comprometeu na implantagao
das recomendagdes.

Orientagao, por parte da
Auditoria Interna, quanto as
boas praticas administrativas
e cumprimento da legislagao

vigente.

Monitoramento Diarias - DRs
Itajai, Xanxeré e Blumenau -
Recomendamos justificativa/
ressarcimento para as
inconsisténcias encontradas nas
prestacdes de contas analisadas
(por amostragem)

Departamentos Regionais
envolvidos justificaram e/ou
ressarciram as didrias ndo
conformes.

Diretoria Administrativa
Financeira

Justificativa/ressarcimento de
didrias nao conformes.

Devolucéo/ressarcimento no
montante de R$ 525,50
(quinhentos e vinte e cinco reais),
além do compromisso de
observar melhor a documentagao
apresentada na prestacao de
contas.
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Almoxarifado - Recomendamos

a regularizagao do estoque fisico
com o registrado no sistema inter-
no, revisao de: cddigos; materiais
inserviveis e controle de validade
dos produtos; além da edicao de
normativas sobre o tema.

Departamento apresentou
justificativas
guanto aos apontamentos da
Auditoria Interna.

Departamento Estadual de
Operac¢des Comerciais —
DEOCO/ Diviséo de Gestao de
Suprimentos - DISUP

DEOCO apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos e se
comprometeu na implantagao
das recomendacodes.

Orientagao, por parte da
Auditoria Interna, quanto as
boas praticas para organizagao
e padronizagao do
Almoxarifado. Regularizagcdo de
saldos pendentes.

Produtividade TGSFS - Em
razdo da estrita conformidade
encontrada, recomendamos
apenas a atualizagao do tema
no Regulamento de Pessoal
da CIDASC.

Departamento apresentou a
posicionamento favoravel a
alteragao no Regulamento de
Pessoal.

Departamento Estadual de
Gestao de Pessoas - DEGEP

Comunicacgdo a Diretoria
Administrativa Financeira
guanto a alteragcdo no
Regulamento de Pessoal.

Proposta para adequagao do
texto presente no Regulamento
de Pessoal.

Auditoria DR de Blumenau -
Recomendacdes gerais acerca
das boas praticas administra-
tivas no que se refere aos Atos
de Pessoal, Transferéncia de
Recursos (fundo fixo e diarias) e
Gestao Patrimonial.

Departamento apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos da Auditoria
Interna.

Departamento Regional de
Blumenau

DR de Blumenau apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos e se
comprometeu na implantagao
das recomendacodes.

Orientagao, por parte da
Auditoria Interna, quanto as
boas praticas administrativas
e cumprimento da legislacao

vigente.

Monitoramento Fundo Fixo 2017
(adiantamentos) DRs ltajai e
Mafra - Recomendamos que
nas prestacdes de contas sejam
cumpridos requisitos da IN TC
14/2012, do Manual de Normas

e Procedimentos da GEFIN e da
Instrucao de Servico GEFIN n°
001/2013

Departamentos envolvidos
apresentaram justificativas e se
comprometeram a observar
mais atentamente a legislagao
vigente, principalmente a
normativa interna Instrucao
de Servico GEFIN n° 001/2013.

Departamento Regional de
Itajai e Departamento Regional
de Mafra.

Comprometimento na
observancia da legislacao
vigente, principalmente
guanto as nuances da Instrucdo
de Servico GEFIN n° 001/2013

Cumprimento das normativas
referente a adiantamentos
concedidos e ressarcimento
total no montante de R$ 233,31
(duzentos e trinta e um reais).

Auditoria DR de Itajai—
Recomendagdes gerais acerca das
boas praticas administrativas no
gue se refere aos Atos de Pes-
soal, Transferéncia de Recursos
(fundo fixo e didrias) e Gestao
Patrimonial.

Departamento apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos da Auditoria
Interna.

Departamento Regional de
Itajai

DR de Itajai apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos e se
comprometeu na implantagao
das recomendagdes.

Orientacao, por parte da Auditoria
Interna, quanto as boas praticas
administrativas e cumprimento

da legislagdo vigente.

Compras Diretas 2017/1° sem.
2018 - Recomendamos
observancia quanto aos limites
legais para dispensa de licitacao
e cumprimento dos requisitos
formais na apresentacgdo dos
orcamentos. Planejamento das
aquisi¢coes por categoria de
bens/servicos.

Departamento apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos da Auditoria
Interna.

Departamento Estadual de
Operagdes Comerciais - DEOCO

DEOCO apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos da Auditoria
Interna.

Orientagao, por parte da Auditoria
Interna, quanto aos limites para
contratagao direta e as
documentagdes necessarias para
legalidade do processo de
aquisicdo/contratacao.
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Auditoria DR de Joinville —
Recomendacdes gerais acerca
das boas praticas

administrativas no que se refere
aos Atos de Pessoal, Transferéncia
de Recursos (fundo fixo e
didrias) e Gestdo Patrimonial.

Departamento apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos da Auditoria
Interna.

Departamento Regional de
Joinville

DR de Joinville apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos e se
comprometeu na implantagdo
das recomendagdes.

Orientagao, por parte da
Auditoria Interna, quanto as
boas praticas administrativas
e cumprimento da legislagao
vigente.

Auditoria DR de Cagador -
Recomendagdes gerais acerca das
boas praticas administrativas no
que se refere aos Atos de
Pessoal, Transferéncia de
Recursos (fundo fixo e diarias) e
Gestao Patrimonial.

Departamento apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos da Auditoria
Interna.

Departamento Regional de
Cacgador

DR de Cagador apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos e se
comprometeu na implantagao
das recomendacdes’

Orientagao, por parte da
Auditoria Interna, quanto as
boas praticas administrativas
e cumprimento da legislagao

vigente.

Imoveis - Terrenos CIDASC -
Apresentamos a situacao fisica
e documental dos terrenos
urbanos e rurais registrados no
sistema de patriménio e reco-
mendamos o encaminhamento
das informacgdes aos Gestores
responsaveis pelos patrimonios.

Diretoria acatou as
recomendacdes e relatdrios
individualizados foram
encaminhados aos Gestores
responsaveis pelos respectivos
patrimoénios.

Diretoria Administrativa
Financeira — DIAFI e
Departamentos
gue possuam terrenos
registrados em seu relatério
de patrimonio.

Levantamento realizado sobre
a situacgao fisica e documental
dos terrenos (urbanos e rurais)
foi levado ao conhecimento dos
Gestores responsaveis pelos
respectivos patrimoénios.

Orientagao, por parte da Auditoria
Interna, quanto as providéncias
gue devem ser tomadas para
regularizar (quando for o caso)
cada patrimonio (terreno).

Auditoria DR de Canoinhas -
Recomendagdes gerais acerca das
boas praticas administrativas no
que se refere aos Atos de
Pessoal, Transferéncia de
Recursos (fundo fixo e diarias) e
Gestao Patrimonial.

Departamento apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos da Auditoria
Interna.

Departamento Regional de
Canoinhas

DR de Canoinhas apresentou
justificativas quanto aos
apontamentos e se
comprometeu na implantagao
das recomendacgoes.

Orientagao, por parte da Auditoria
Interna, quanto as boas praticas
administrativas e cumprimento

da legislagao vigente.

6.2 RECOMENDAGOES PENDENTES DE ATENDIMENTO

Recomendacgdes pendentes

de atendimento

Justificativas para o seu Descricdo da

Providéncias
adotadas

Setor responsavel pela Sintese da providéncia Resultados

ndao cumprimento

Relatdrio dentro do prazo
para regularizacdo e/ou
apresentagao das
justificativas

Licitagdes — 1° semestre
2018

recomendacdo

Recomendamos o
cumprimento de
alguns requisitos

formais e legais dos

processos licitatdrios
analisados por
amostragem.

Relatdrio encami-
nhado ao Departa-
mento responsavel
contendo os apon
tamentos
registrados pela
Auditoria Interna.

implementacao

Departamento Estadual
de Operagdes Comerciais
- DEOCO

adotada

Relatério encaminhado
ao Departamento
responsavel contendo os
apontamentos
registrados pela
Auditoria Interna.

obtidos

Ainda ndo ha

como definir

os resultados
obtidos.
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Monitoramento de Veiculos
— Escritério Central

Relatdrio dentro do prazo

para regularizacdo e/ou
apresentagao das
justificativas

Recomendamos a
revisdo dos cadastros
dos veiculos no
sistema GVE.
Observancia quanto
ao correto
preenchimento do
controle de uso
dos veiculos.
Atualizagao do
Manual de
Procedimentos, entre
outras recomend
coes gerais.

Relatdrio dentro
do prazo para
regularizacéo e/ou
apresentacao das
justificativas.

Departamento Estadual
de Gestado Patrimonial -
DEPAT / Supervisdo de
Veiculos

Relatério encaminhado
ao Departamento
responsavel contendo os
apontamentos
registrados pela
Auditoria Interna.

Ainda ndo ha

como definir

os resultados
obtidos.

Monitoramento Diarias -
Escritério Central

Relatério dentro do prazo

para regularizacdo e/ou
apresentagdo das
justificativas

Recomendamos
justificativa ou
ressarcimento para
as inconsisténcias
encontradas nas
prestacdes de
contas analisadas
(por amostragem).

Relatério dentro
do prazo para
regularizacdo e/ou
apresentagao das
justificativas

Departamento Estadual
de Gestao Econdmico
Financeira— DEGEF

Justificativa ou
ressarcimento de diarias
ndo conformes.

Ainda ndo ha

como definir

os resultados
obtidos.

Auditoria DR de Mafra

Relatdrio dentro do prazo
para regularizacdo e/ou
apresentagao das
justificativas

Recomendacdes
gerais acerca das
boas praticas
administrativas no
que se refere aos
Atos de Pessoal,
Transferéncia de
Recursos (fundo
fixo e diarias) e
Gestao Patrimonial.

Relatdrio dentro
do prazo para
regularizacdo e/ou
apresentacgao das
justificativas

Departamento Regional
de Mafra

Relatério encaminhado
ao Departamento
responsavel contendo os
apontamentos
registrados pela
Auditoria Interna.

Ainda ndo ha

como definir

os resultados
obtidos.

Férias 2018 — Escritério
Central

Relatério dentro do prazo
para regularizacdo e/ou
apresentagdo das
justificativas

Recomendamos
observancia a
legislagcao vigente e
solicitamos
justificativa para os
apontamentos
registrados no
relatério.

Relatdrio dentro
do prazo para
regularizacdo e/ou
apresentacgao das
justificativas

Departamentos
Estaduais vinculados ao
Escritoério Central

Relatério encaminhado
ao Departamento
responsavel contendo os
apontamentos
registrados pela
Auditoria Interna.

Ainda ndo ha

como definir

os resultados
obtidos.
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7 ORCAMENTO DE 2019

44022 - Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina

11148 - Fiscalizagdo de insumos agricolas 100.000
12973 - Capacitagao profissional dos agentes publicos - CIDASC 50.000
1800 - Fiscalizagao de estabelecimentos inspecionados 1.133.945
183 - Movimentacao de granéis no TGSFS 18.465.000
1919 - Laboratdrio de Defesa Agropecuaria 100.000
2216 - Classificagdo de produtos de origem vegetal 300.000
2555 - Administragdo e manutengao dos servigos administrativos gerais - CIDASC 13.315.150
2625 - Agoes de Defesa Sanitaria Vegetal 1.380.432
2967 - Agdes de Defesa Sanitaria Animal 7.956.975
3451 - Encargos com estagiarios - CIDASC 500.000
3781 - Manutencao e modernizagao dos servicos de tecnologia da informacao e comunicacgao - CIDASC 4.480.000
570 - Administragao de pessoal e encargos sociais - CIDASC 184.300.000

Total Geral 232.081.502
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DEFESA SANITARIA VEGETAL

As acdes do Departamento Estadual de Defesa

Sanitaria Vegetal sao essenciais para a protecao e

o desenvolvimento dos ecossistemas agricolas, além

de estabelecer as diretrizes que orientam as boas

praticas de agricultura. As agdes visam garantir a

sanidade das populacdes vegetais, a idoneidade dos

iIsumos, a identidade e a segurancahigiénico-sanitaria

dos produtos agropecuarios.

O sistema de Defesa Sanitaria Vegetal constitui-se

num trabalho estratégico e sistematicorealizado

através das acoes de:

. Monitoramento;

. Vigilancia;

. Inspecao;

. Fiscalizacao da producao e do comércio de plantas,
partes de vegetais ou produtos de origem vegetal
veiculadores de pragas.




Classificaciao Vegetal

Executa servicos de classificacao de produtos vegetais e seus
subprodutos e residuoes de valor econémico, com a finalidade
de atender a legislagcao e consequentemente o mercado
consumidor, facilitando a comercializacao, possibilitando

a importacao e exportacao dos produtos dentro dos

padrodes oficiais de classificagao.

Fiscalizacido de Insumos Agricolas

A Divisao de Fiscalizacao de Insumos Agricolas, do Departamento
Estadual de Defesa Sanitaria Vegetal da Cidasc realiza a fiscalizacao
dos estabelecimentos que operam com agrotéxicos nas areas de
comeércio, armazenamento, producao, importacao, exportacao,
transporte e empresas prestadoras de servigcos na aplicacao de
defensivos agricolas.
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PROTECAO E DESENVOLVIMENTO
DA AGRICULTURA CATARINENSE
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98 mil toneladas de produtos de 4 5 Engenheiros
$ origem vegetal classificados Agrénomos
953 Fiscalizacdes em agentes 'I 2" I7 Fiscalizacdes em estabelecimentos
da cadeia vegetal Y de comercializagcao de agrotoxicos
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DEFESA SANITARIA ANIMAL

O Departamento Estadual de Defesa Sanitaria
Animal coordena a execucg¢ao dos programas
sanitarios nacionais e estaduais, orienta produtores
e cidadaos, e fiscaliza o cumprimento de normas.
As acoes executadas pelo Departamento abrangem
diversos programas:
. Programa Nacional de Erradicacao e Prevencao da
Febre Aftosa;
. Programa Nacional de Sanidade Avicola;
. Programa Nacional de Sanidade Suidea;
. Programa Nacional de Controle e Erradicacao
da Brucelose e Tuberculose;
. Programa Nacional de Controle da Raiva e Outras
Encefalopatias;
. Programa Nacional de Sanidade Equidea;
. Programa Nacional de Sanidade Apicola;
. Programa Nacional de Sanidade dos Caprinos
e Ovinos;
. Programa Nacional de Sanidade dos Animais
Aquaticos;
. Programa de Identificacao Individual de
Bovinos e Bubalinos.




Apoio Laboratorial

A Cidasc disponibiliza uma rede de laboratérios préprios, conveniados,
credenciados e centros de triagem de amostras. Por meio dos diagndsticos
e do trabalho desenvolvido, os laboratoérios trazem rapidez e credibilidade
aoservico oficial e sao indispensaveis para a manuntencao das atividades de
Defesa Agropecuaria em Santa Catarina. Os laboratdrios de diagndstico
animal localizados nos Departamentos Regionais de Joinville e Chapeco

sao acreditados pelo Inmetro desde 2016.

Barreira Sanitaria

Uma atividade decisiva realizada pela Cidasc para promover medidas de
protecao sanitaria € a fiscalizacao de veiculos e cargas em postos nas
divisas do estado ou em barreiras moveis nas estradas.

A vigilancia busca prevenir a introducao de doencgas animais evegetais
gue colocam em risco a saude publica, a.sanidade animal, vegetal e

0s interesses econdmicos do estado.

O sistema opera 24 horas por dia, 7 dias por semana.



EM NUMEROS

MANTENDO O STATUS SANITARIO CATARINENSE
E PROMOVENDO EXCELENCIA NA PRODUCAO ANIMAL

Guias de Transito (GTAS)
emitidas

£11.237.319 1/\ 8.000
= 533.397
" 4.303

2.435

Barreiras de fiscalizacao
em postos fixos

Propriedades leiteiras monitoradas
em prevencao a brucelose

Fiscalizacdes em estabelecimentos de
transformacao de produtos de origem animal

1

Analises laboratorias
processadas para
identificacao de
anemia infecciosa
Equina e Brucelose




INSPECAO DE PRODUTOS DE
ORIGEM ANIMAL

O Servico de Inspecao Estadual, também

conhecido pela sigla SIE, € um sistema

de controle e fiscalizagao executado pela
Companhia Integrada de Desenvolvimento

Agricola de Santa Catarina - Cidasc que

tem como objetivo avaliar o atendimento a
legislacao vigente para a producao de alimentos

de origem animal, e oferecer aos consumidores
catarinenses alimentos seguros, reduzindo os

riscos de transmissao de zoonoses e de

toxinfeccdes alimentares.

A Cidasc realiza a fiscalizacao da inspecao em
estabelecimentos que recebem e abatem

animais de diferentes espécies e que industrializem
produtos carneos. Também sao fiscalizadas as
industrias que recebem leite, pescado, mel, produtos
das abelhas para benel ciamento ou industrializacao
€ OVOs in natura ou para industrializacao.
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ORIGEM ANIMAL EM NUMEROS

SANTA CATARINA E REFERENCIA NA INSPECAO
DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL

== 550 Estabelecimentos credenciados no @ 700 Analises documentais de
. SIE (Sistema de Inspec¢ao Estadual) processos, incluindo avaliagcdes
de reformas e ampliagoes de
estabelecimentos, rotulagens

N SRR 4 .
- 2 oo o Fiscaliza¢des nos estabelecimentos de produtos e alteragoes de
faanal ° que possuem o SIE dados cadastrais
1 800 Analises laboratoriais foram colhidas e processadas
°® em laboratdrio oficiais ou credenciadas pela Cidasc
"I 593 Fiscalizacdes em estabelecimentos, acdes de combate a clandestinidade,
° auditorias em sedes de servi¢co de inspecao, entre outras atividades




ARMAZENAGEM - TERMINAL
GRANELEIRO DE SAO
FRANCISCO DO SUL

Para atender a forte demanda interna

e de exportacao, a Cidasc administra o
corredor de exportacao de Sao

Francisco do Sul.

Por meio de seus terminais sao

escoadas as safras da regiao sul e
centro-oeste de Santa Catarina.

A estrutura para essas operacgoes €
ancorada em recebimentos e na expedigao.
O terminal graneleiro possui dois armazéns
e a pesagem de caminhdes e vagodes é
realizada em balancas eletrénicas.

Os caminhodes sao descarregados

por meio de tombadores e os vagoes

em moegas proprias.




EM NUMEROS

AUMENTA A COMPETITIVIDADE DE TODA CADEIA PRODUTIVA
DO AGRONEGOCIO BRASILEIRO ATRAVES DO SETOR GRANELEIRO

% Milhdes de toneladas de graos foram movimentadas em 2018 pelo Terminal Graneleiro
== de Sao Francisco do Sul, e expedidas pelo corredor de exportacao
3 Milhdes de reais foi o faturamento acumulado do ano de 2018, representando
um aumento em relagao ao ano anterior

3 Milhées foram investidos na substituicao das correias transportadoras e elevadores
9 utilizados no recebimento e expedicao de grads deste terminal

— 'IZO/ Do produto a granel exportado pelo Brasil, passa pelo terminal graneleiro, onde sao
pagy O escoadas safras da regiao sul e centro oesto do pais, para o corredor de exportacao




EDUCAGCAO SANITARIA

A Educacao Sanitaria em Defesa Agropecuaria
€ uma atividade estratégica e um instrumento
da defesa agropecuaria catarinense, que

visa garantir o comprometimento dos
iIntegrantes da cadeia produtiva agropecuaria
e da sociedade em geral no cumprimento

dos objetivos.

Entende-se como educacao sanitaria em
defesa agropecuaria o processo ativo e
continuo de utilizacao de meios, métodos

e técnicas capazes de educar e desenvolver
consciéncia critica no publico-alvo.



JUNIOR EM NUMEROS

PLANTANDO A SEMENTE DAS BOAS PRATICAS
AGROPECUARIAS NAS FUTURAS GERACOES

O Ano do Projeto 4 Municipios receberam
implementado o projeto em 2018
82 Escolas participam
Tl do projeto.
2 4 oo Criancas contempladas
[ em 2018
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Siga a Cidasc

www.cidasc.sc.gov.br

™M

ascom@cidasc.sc.gov.br

www.instagram/cidascoficial

www.twitter.com/CidascOficial
www.youtube.com/channel/
UC3uGsy4VhDEcDWoskUYHkDg

ISSUU

www.instagram/cidascofw

A
i

www.soundcloud.com/cidasc




